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Sdimula: Estabelece, no ambito der
Executivo Municipal; as

atribuicdes dos cargos do quadro
de pessoal efetivo e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Catanduvas, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Art. 1°. Ficam estabelecidas as descricdes das atribuicdoes/funcdes dos cargos
dos Servidores Publicos Municipais Efetivos lotados no quadro de pessoal do
departamento de recursos humanos da municipalidade, conforme anexo unico.

Art. 2°. Este decreto entra em vigéncia, na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario, em especial o decreto n® 11/2002.

Gabinete do Prefeito, Catanduvas/Parana, em 25 de fevereiro de 2026.
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ANEXO UNICO — DECRETO N° 28/2026 5=

DESCRICAO DOS CARGOS

ASSISTENTE SOCIAL

DESCRICAO SUMARIA

Atua na formulacao, execucdo e avaliacao de politicas, programas e projetos
sociais, com foco na garantia de direitos e na protecdo social de individuos,
familias e comunidades em situacao de vulnerabilidade. Realiza atendimento,
visitas domiciliares, orientacdes, estudos e intervencdes técnicas, além de
elaborar relatérios e pareceres sociais. Desenvolve acdes socioeducativas,
articula a rede de servicos e parcerias institucionais, media conflitos e contribui
para a implementacao de politicas publicas, promovendo a prevencao e o
enfrentamento das diversas expressdes da questao social, conforme os
principios éticos e a legislacdo vigente.

DESCRICAO DETALHADA

[.Atuar na formulacao, planejamento, execu¢dao, monitoramento e avaliacao de
politicas publicas, programas, projetos e servi¢cos na area social, assegurando
a garantia de direitos e a protecdo social de individuos, familias e
comunidades em situacdo de vulnerabilidade e risco social. Realizar
atendimento individual e coletivo, acolhimento, entrevistas sociais e visitas
domiciliares, elaborando diagnéstico social com base em estudos técnicos e
instrumentais préprios da profissao.

Il.Elaborar, emitir e registrar relatérios, pareceres, laudos e estudos sociais,
mantendo prontuarios e registros atualizados, resguardando o sigilo
profissional e observando os principios éticos e legais. Orientar usuarios
quanto ao acesso a beneficios, programas e servicos socioassistenciais,
previdenciarios, de saude, educacao, habitacdo e demais politicas publicas,
promovendo encaminhamentos a rede de atendimento e acompanhando os
casos quando necessario.

[ll.Desenvolver e executar acdes socioeducativas, palestras, oficinas, grupos de
convivéncia e atividades de orientacdo voltadas ao fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios. Atuar na mediacdo de conflitos, na prevencao de
situacdes de violéncia e violacao de direitos, e na promocdo da cidadania e
da inclusao social.

IV.Articular parcerias interinstitucionais e integrar equipes multiprofissionais,
contribuindo para a construcao de fluxos e protocolos de atendimento.
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Participar da elaboracdo de planos, projetos e relatorios instituci@h@aisn.0em
como de reunides técnicas, estudos de caso e processos de pldrfg€janiento
estratégico.

V.Contribuir para a analise da realidade social do territério, idenMndo
demandas, mapeando recursos e propondo estratégias de interve SIque
visem a prevencao e ao enfrentamento das diversas expressdes da%uestéo
social, em conformidade com a legislagdao vigente, as normativas institucionais
e o Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social.

VI.Atuar nas politicas publicas de saude no ambito do Pronto Atendimento
Municipal e das Unidades Basicas de Saude, integrando equipes
multiprofissionais, com o objetivo de garantir direitos, promover a
humanizacdo do atendimento e assegurar o acesso universal aos servicos,
considerando os determinantes sociais do processo saude-doenca.

VIl.Realizar acolhimento, escuta qualificada, atendimentos individuais e
familiares, entrevistas sociais, visitas domiciliares e estudos sociais,
identificando situacdes de vulnerabilidade e risco social. Orientar usuarios
quanto aos seus direitos e aos recursos disponiveis, efetuar encaminhamentos
a rede de protecao social e as demais politicas publicas, elaborar relatérios,
pareceres e registros técnicos, participar de discussdes de casos e reunides
de equipe, bem como desenvolver acdes socioeducativas individuais e
coletivas.

VIll.Contribuir para a prevencdao de agravos, fortalecimento da rede intersetorial
e implementacdo de programas e projetos da Secretaria Municipal de Saude,
em conformidade com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde
(SUS) e com o Cédigo de Etica Profissional.

IX.A jornada serd cumprida nas Unidades Basicas de Saude e no Pronto
Atendimento Municipal, com horarios diferenciados conforme escala, quando
necessario, atendendo a solicitacdo da chefia imediata e ao cronograma
estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude.

X.Colabora com a limpeza e organizacao do local de trabalho;

Xl.Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

ESPECIFICAGCOES

Instrugdo: Ensino Superior em Servico Social e respectivo registro no Conselho
da classe.

Responsabilidade: Por equipamentos, materiais e informacdes.

Av dos Pioneiros, 500 - Centro - Catanduvas/PR - CEP 85.470-000
gabinete@catanduvas.pr.gov.br - (45) 3234-8500
CNPJ: 76.208.842/0001-03



CATANDUVAS

GOVERNO MUNICIPAL

CATANDUVAS

Assinado de forma digital por

AUDITOR FISCAL e

Data:26.02.2026
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DESCRICAO SUMARIA

Atendimento ao publico. Observar escalas de plantdao e horarios de expgshignte
diferenciados, para fins de fiscalizacdao. Possuir habilitacdao para coné_@;ﬁo de
veiculo automotor na categoria "B".

DESCRICAO DETALHADA

|.Constituir, mediante lancamento, o crédito tributario;

[I.Elaborar e proferir decisdes ou delas participar em processo administrativo-
fiscal, bem como em processos de consulta, restituicio ou compensacao de
tributos e de reconhecimento de beneficios fiscais, ressalvadas as
competéncias da PGM;

Ill.Executar procedimentos de fiscalizacdo, praticando os atos definidos na
legislacdo especifica, inclusive os relacionados com o controle do transporte
e da circulacao de bens e mercadorias, da prestacdo de servicos, da
circulacao e apreensao de bens e mercadorias, livros, documentos, materiais,
equipamentos e assemelhados;

IV.Examinar a contabilidade, as informacdes fiscais, as declaracdes de renda,
entre outros, de sociedades empresariais, empresarios, 6érgaos, entidades,
fundos e demais contribuintes, ndao se lhes aplicando as restricdes previstas
nos artigos 1.190 a 1.192 do Cdédigo Civil e observado o disposto no art.
1.193 do mesmo diploma legal, incluindo a solicitagao de compartilhamento
de dados bancarios e financeiros, de acordo com a Lei;

V.Proceder a orientacdao do sujeito passivo no tocante a interpretacdo da
legislagdo tributaria;

VI.Prestar informagdes no ambito de processo administrativo fiscal;

Vil.Supervisionar as demais atividades de orientacdo ao contribuinte;

VIll.Executar procedimentos fiscais, participando de pesquisas e investigagcdes
fiscais, junto a estabelecimentos e atividades econémicas formais e informais
existentes e/ou praticadas no ambito Municipal;

IX.Participar de programas de incentivo a emissdao de notas fiscais;

X.Proceder estudos socioecondémicos para analise de capacidades
contributivas, realizando pesquisa no mercado imobiliario;

Xl.Propor alteracdes, modificacGes e revisdes de lancamentos, referentes aos
tributos municipais;

Xll.Realizar diligéncias para averiguacao da existéncia de estrutura operacional
de atividades econdmicas dentro e fora do Municipio;

XlIll.Efetuar vistorias para a apuracdo de caracteristicas gerais e utilizacdo dos

iméveis localizados no Municipio, para fins de fiscalizacdo e de informacao

em processos administrativos e judiciais;

XIV.Participar da elaboracao, alteracdao, revisdao, consolidacao e codificacao da

legislagcdo tributaria municipal;
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XV.Assessorar tecnicamente na area tributaria da Secretaria MuUiéigal; da

Fazenda e demais Secretarias do Municipio; Datar26.02.2026
XVI.Assessorar e recomendar planos e acdes de politica tributaria;
XVII.Definir mecanismos de acompanhamento e controle tributario; |CP
XVIIl.Atender o Ministério Publico, a PGM, a CGM e demais é6rgaos pub“ o no

que tange a informacgdes e procedimentos fiscais;

XIX.Elaborar projetos tributarios, estatisticas, mapas, graficos, cronogramas,
planilhas e outros instrumentos de apoio gerencial;

XX.Atuar de forma integrada com outros 6rgdaos do Municipio de Capanema,
demais Municipios, Estados e Uniao;

XXl.Supervisionar as atividades de orientacdo aos contribuintes dos tributos do
Municipio;

XXIl.Analisar e prestar informacdes em processos de pagamentos a fornecedores
contratados pelo Municipio de Capanema, sob o aspecto tributario;

XXIll.Orientar a execucdao de procedimentos relativos a dacdao em pagamento de
débitos tributarios, de interesse do Municipio;

XXIV.Efetuar programacdao de fiscalizacdo das empresas de grande, médio e
pequeno porte, incluindo as microempresas;

XXV.Analisar pedidos de parcelamentos de tributos ja inscritos e encaminha-los
a autoridade competente para a respectiva deliberacao, bem como emitir as
respectivas guias de recolhimento;

XXVI.Manter e operacionalizar o sistema de cadastro técnico da Secretaria
Municipal da Fazenda e do Departamento da Receita Municipal;

XXVII.Desempenhar atividades de analise e elaboracdao de pareceres técnicos;

XXVIIl.Participar de projetos, estudos e pareceres com equipes multidisciplinares
com atividades de avaliacao e elaboracao de planos e programas;

XXIX.Auxiliar no treinamento, capacitacdo e orientacdao de servidores publicos e
da populacao acerca de tributos;

XXX.Participar de comissdes, grupos de trabalhos e delegacdes em areas
estratégicas de interesse do Municipio;

XXXIl.Fiscalizar o cumprimento da legislacao tributaria;

XXXIl.Efetuar investigacdées em documentos para certificar-se do correto
recolhimento dos tributos municipais;

XXXIIl.Efetuar calculos e operar sistemas de calculos de tributos;

XXXIV.Realizar a fiscalizacdo, o levantamento, o lancamento e a arrecadacdo de
tributos;

XXXV.Expedir autos de infracdao e demais documentos de fiscalizacdao previstos na
legislagdo tributaria, no Cédigo de Posturas e no Coédigo de Obras do
Municipio;

XXXVI.Aplicar as penalidades previstas na legislacao;

XXXVIl.Realizar estudos, objetivando o acompanhamento, controle e avaliacdao da
receita, bem como o desenvolvimento de técnicas de aperfeicoamento da
fiscalizacdao e arrecadacao;
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XXXVIIl.Proceder as diligéncias necessarias para o correto lancamento & ¢ORFanca "

dos tributos municipais; Datar26.02.2026
XXXIX.Proceder a abertura de processo administrativo fiscal, a realizacdo de
levantamento fiscal, diligéncias fiscalizatérias e investigatérias e lan nto

de crédito tributario de oficio, com a prévia autorizagcdo do %;:s.;{_fesérior
hierarquico.

XL.Executar outras atividades e servicos, segundo as especialidades pertinentes
a profissdo e determinacdes do superior hierarquico.

ESPECIFICAGCOES

Instrugdo: Ensino superior completo em Direito, Administracdo, Ciéncias
Econémicas ou Ciéncias Contabeis.

Responsabilidade: de acordo com as atribui¢cdes especificas.
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DESCRICAO SUMARIA

Presta atendimento odontolégico a municipes de todas as faixasBgisirias,
incluindo criancas, adultos, gestantes, idosos e pessoas com nece%}:i:dades
especiais, realizando acdes de prevencao, diagndstico e tratamento das
afeccoes da cavidade bucal, realiza procedimentos odontolégicos. Atua na
promocdo da saude bucal, reabilitacdo funcional e estética, contribuindo para
a qualidade de vida da populacao.

DESCRICAO DETALHADA
|.Realiza atendimento odontolégico em criancas, adultos, gestantes, idosos e
pessoas com necessidades especiais, efetuando exames nos dentes e na
cavidade bucal, utilizando aparelhos, instrumentos e técnicas especificas para
verificar a presenca de caries e outras afeccgdes;

ll.Prioriza o atendimento a pacientes que apresentem quadros de infecgcao, dor
ou situacoes de urgéncia;

[ll.Identifica as afeccdes quanto a extensdao e profundidade, valendo-se de
instrumentos clinicos e exames adequados para estabelecer o plano de
tratamento individualizado;

IV.Efetua administracao de anestésicos, proporcionando conforto ao paciente e
facilitando os procedimentos;

V.Executa restauracdes, extracdes, endodontias, exodontias de terceiros
molares, conforme habilitacdao profissional e normativas do Conselho Federal
de Odontologia (CFO), observando os protocolos clinicos do SUS, as normas
sanitarias e a legislacdo vigente, além de realizar raspagens, limpezas
profilaticas, aplicacdo de selantes, aplicacdo tépica de fluor e demais
procedimentos odontolégicos necessarios;

VI.Realiza a limpeza profilatica dos dentes e gengivas, removendo o tartaro e
prevenindo a instalacdo de focos de infecgao;

VIl.Substitui ou restaura partes da coroa dentaria, realizando procedimentos
restauradores e/ou reabilitadores, inclusive com colocacdao de incrustacdes ou
coroas protéticas;

VIll.Desenvolve acdes de promocao e prevencao em saude bucal, inclusive em
grupos prioritarios, escolas e comunidades;

IX.Orienta e aconselha pacientes e/ou responsaveis quanto aos cuidados de
higiene bucal e prevencao de doencas odontoldgicas;

X.Prescreve e/ou administra medicamentos para prevencao de hemorragias po6s-
cirurgicas, controle da dor e tratamento de infec¢cdes da cavidade bucal,
observando protocolos clinicos;

Xl.Participa da equipe multidisciplinar, realizando treinamentos, acdes
educativas, programas e projetos na area da saude;

Xll.Registra os dados clinicos e procedimentos realizados em prontuarios fisicos
e/ou eletrénicos, acompanhando a evolucao do tratamento;
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XIll.Providencia o preenchimento de fichas, relatérios e demais instru@ghigs de’
registro, informando as atividades desenvolvidas; Datar26.02.2026

XIV.Colabora com a limpeza, organizacdo e manutencdao do ambiente de tié lho,
observando normas de biosseguranca; -

XV.Executa atividades conforme escala de trabalho, podendo incIuirLﬁé‘rios
diferenciados, inclusive periodo noturno, bem como atuacao nas Jrfidades
Basicas de Saude do interior do Municipio, especialmente nas localidades de
Santa Cruz e |lbiracema;

XVI.Atua como responsavel técnico pelos servicos odontolégicos, quando
designado, conforme necessidade para cumprimento da legislacdao vigente,
assegurando o atendimento as normas legais, éticas e sanitarias, sem
percepcao de remuneracao adicional;

XVIl.Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo

superior imediato.

ESPECIFICAGOES
Instrugdo: Curso superior especifico e registro no respectivo érgao de classe.
Responsabilidade: Por materiais e equipamentos.
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DESCRICAO SUMARIA

Planeja, organiza, supervisiona, coordena e executa servicos de enfepgagem,
empregando processos de rotina e/ou especificos que possibilitem a p@:aagéo,
promocao, prevencao e recuperacao da saude individual e coletiva, no ambito
da Atencdao Basica, Estratégia Saude da Familia (ESF/PSF) e Pronto
Atendimento. Obedecer a escala de plantiao e os horarios de expediente
diferenciados.

DESCRICAO DETALHADA

|.Participa da equipe multiprofissional, colaborando na elaboracao, execucao
e avaliacdo de programas, projetos e acdes de saude coletiva, visando ao
aprimoramento e desenvolvimento das atividades institucionais;

[l.Identifica as necessidades de enfermagem da populagdao, realizando
diagnéstico situacional, planejamento, coordenacdao e organizacdao das
atividades da equipe de enfermagem para preservacdao, promocao e
recuperacao da saude;

[1l.Elabora, implementa, avalia e revisa planos de cuidados, protocolos
assistenciais e fluxos de atendimento, incluindo protocolos da Atencao
Basica, ESF/PSF e atendimento de urgéncia e emergéncia, garantindo
qualidade, seguranca e eficiéncia;

IV.Presta assisténcia de enfermagem direta a pacientes em situacdes de rotina,
urgéncia e emergéncia, incluindo administracao de medicamentos por vias
permitidas, realizacao de curativos, retirada de pontos, acompanhamento de
sinais vitais, classificacao de risco, coleta de exames, testes rapidos,
medicacao intramuscular e endovenosa, entre outros procedimentos
previstos na legislacdao profissional;

V.Realiza consulta de enfermagem, prescricdo de assisténcia de enfermagem e
solicitacdo de exames complementares, quando previstos em programas de
saude publica e protocolos institucionais, conforme legislacdao vigente;

Vl.Supervisiona, orienta e avalia as atividades de técnicos e auxiliares de
enfermagem, garantindo a execucao adequada dos procedimentos em todos
os servigcos sob sua responsabilidade;

Vil.Planeja e organiza campanhas de saude, vacinacao, programas de prevencao,
promocdo da saude e acdes educativas junto a comunidade;

VIll.Registra, atualiza e analisa informacdes em prontuarios fisicos e/ou
eletronicos, fichas, relatérios e sistemas oficiais de informacao em saude,
acompanhando a evolucdao dos atendimentos e assegurando a fidedignidade
dos dados;

IX.Avalia continuamente os procedimentos e protocolos de enfermagem,
propondo melhorias para assegurar a qualidade da assisténcia e a seguranca
do paciente;
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X.Coordena e executa atividades de educacdo em salde, treifdgfisptd e
capacitacao permanente da equipe de enfermagem; Datar26.02.2026

XI.Atua como Responsavel Técnico pelos servicos de enfermagem, ndo
designado, assegurando o cumprimento das normas legais, técnicasléﬁicas
estabelecidas pelo Sistema COFEN/COREN, sem percepcao de rem V2 cao
adicional;

Xll.Mantém controle e previsao de requisicaio de materiais, insumos e
medicamentos necessarios ao desempenho adequado das atividades;

Xlll.Planeja, organiza e elabora escalas de servico da equipe de enfermagem,
garantindo cobertura integral dos atendimentos;

XlIV.Zela pela organizacdao, limpeza, conservacdao e adequado funcionamento de
equipamentos, materiais e ambiente de trabalho, observando normas de
biosseguranca;

XV.Executa atividades conforme escala de trabalho, podendo incluir horarios
diferenciados, plantdes noturnos, finais de semana, feriados e atendimento
nas unidades do interior do Municipio (Santa Cruz e |Ibiracema), ESF/PSF e
Pronto Atendimento;

Bra

¥

ESPECIFICAGCOES

Instrugdo: Curso superior especifico do cargo e registro no 6rgao de classe.
Responsabilidade: Administracdo de medicamentos, materiais, equipamentos e
supervisao de terceiros.
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ENGENHEIRO AMBIENTAL e

Data:26.02.2026
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DESCRICAO SUMARIA

Atendimento ao publico. Uso de uniforme e/ou cracha. Possuir habilitagpsgsipara
conducdo de veiculo automotor na categoria "B". Observar escalas de: tao
e horarios de expediente diferenciados, para fins de fiscalizacgao.

DESCRICAO DETALHADA

|.Elaborar pareceres técnicos, projetos e execucdo de trabalhos especializados
referentes a preservacao do meio ambiente, dentro de sua competéncia e
habilitacao profissional;

[I.Elaborar e implantar projetos e programas de controle e recuperacao
ambiental;

Ill.Desenvolver pesquisas, elaborar projetos e fiscalizar a execucdo de trabalhos
relacionados ao meio ambiente;

IV.Realizar levantamentos, inventarios, estudos e analises na area de
saneamento ambiental do Municipio;

V.Analisar e emitir pareceres quanto a projetos de planejamento rural e urbano
para o desenvolvimento sustentavel, de acordo com a legislacdo ambiental
vigente, propiciando o monitoramento e controle de atividades
potencialmente poluidoras no Municipio;

VI.Acompanhar e orientar tecnicamente as equipes de trabalhos nos
procedimentos inerentes aos servicgos;

VIl.Atuar como assistente técnico nos processos judiciais que envolvam o

Municipio;
VIll.Prestar atendimento e orientacdao ao publico, em assuntos relacionados a sua
area;
IX.Desempenhar atividades de coordenacao, analise e elaboracao de pareceres
técnicos;

X.Participar de projetos, estudos e pareceres com equipes multiprofissionais;
Xl.Proferir palestras, treinamentos e discussdes, bem como ministrar cursos nas
areas de abrangéncia;
Xll.Realizar vistorias, analisar, emitir pareceres, autos de embargo, notificacdes,
autos de infracdo e demais procedimentos, aplicando a legislagdao vigente;
Xlll.Participar de comissdes, grupos de trabalhos e delegacdes em areas
estratégicas de interesse do Municipio;
XIV.Participar do processo de analise para concessao de licencas ambientais de
competéncia do Municipio;
XV.Orientar demais servidores publicos sobre educacdao ambiental;
XVI.Executar outras atividades e servicos, segundo as especialidades pertinentes
a profissdao e determinacdes do superior hierarquico;
XVII.Atuar na gestdao ambiental do Municipio, gerindo o sistema de informacao
ambiental;
XVIIl.Participar de estudos e pareceres técnicos sobre a recuperacao ambiental;
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XIX.Participar ativamente da elaboracdo, implementacdo e coordenaca@,da.pfans
Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Sélidos (PMGIRS) do Mght¢ipio;

XX.Efetuar a fiscalizacdo do Plano de Gerenciamento de Residuos SélldolséPGRS)
submetidos ao crivo da Administracao Publica; <l

XXI.Elaborar, supervisionar e analisar os projetos relativos aos I|cenC|;{a;n.i'§51' tos
ambientais de obras publicas e privadas, emitindo pareceres, refatorios,
laudos e licencas ambientais dentro das competéncias do Municipio;

XXIl.Examinar qualitativa e quantitativamente as modificagcées introduzidas no
mesmo espaco fisico territorial do Municipio;

XXIIl.Participar ativamente dos processos de desenvolvimento de gestao e
planejamento ambiental;

XXIV.Realizar pericias, emitir e assinar laudos técnicos concernentes a sua
atividade profissional;

XXV.Intervir nos processos de producdo, aliado ao conhecimento real das
imposicoes legais, tecnoldégicas e metodoldgicas auxiliares relativas a
resolucao e prevencao de problemas ambientais;

XXVI.Elaborar projetos ou planos de manejo e recuperacao de recursos e
ambientes degradados do Municipio a fim de desenvolver sua adequada
utilizacao;

XXVIl.Coordenar, promover e orientar programas e campanhas de educacao
ambiental que visem conscientizar a populacadao sobre questées que envolvem
a interacdo dos fatores ambientais e desenvolvimento tecnolégico da
comunidade.

XXVIIl.Desempenho de cargo e funcdo técnica.

XXIX.Executar outras atividades e servicos segundo as especialidades pertinentes

a profissdao e determinacdes do superior hierarquico.

ESPECIFICAGOES

Instrugdo: Curso superior em Engenharia Ambiental ou nomenclatura correlata
e registro ativo e regular no 6rgao fiscalizador de classe.

Responsabilidades: De acordo com as atribuicdes detalhadas.
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ENGENHEIRO CIVIL i R

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA IC
Planeja, elabora, coordena e dirige projetos de engenharia civil. Es,taga as
caracteristicas técnicas de terrenos e materiais, estabelecendo mét#@m de
trabalho e cronogramas para viabilizar a construcao, manutencao e reparo de
obras publicas e edificios. Garante a aplicacdo das normas técnicas vigentes e
assegura a qualidade, economia e durabilidade das estruturas sob sua
responsabilidade.

DESCRICAO DETALHADA

|.Planejamento e Projetos.

[I.Avaliacao Técnica: Realiza o estudo preliminar de viabilidade, analisando as
caracteristicas do terreno, topografia e dados geotécnicos para determinar
a localizacdao e o método construtivo mais adequado.

Ill.Elaboracao de Projetos: Desenvolve projetos de engenharia (estrutural,
hidrossanitario e drenagem) utilizando ferramentas computacionais
(CAD/BIM), preparando plantas, cortes e especificacdes detalhadas.

IV.Compatibilizacdo: Coordena a interface entre projetos complementares,
consultando especialistas de outras areas (elétrica, mecéanica, arquitetura)
para garantir a integridade e funcionalidade da obra.

V.Orcamentacao e Licitagdes

VI.Estimativa de Custos: Realiza o levantamento quantitativo de materiais e mao
de obra, elaborando composi¢cdes de custos unitarios baseadas em tabelas
de referéncia (SINAPI, SICRO ou similares).

VIl.Apoio a Licitacdes: Elabora Termos de Referéncia (TR), editais técnicos e
orcamentos de referéncia para subsidiar processos licitatérios e contratacoes
de servicos de engenharia pela Prefeitura.

Vill.Gestao de Contratos: Acompanha o cumprimento das clausulas contratuais
por parte das empresas contratadas, analisando pedidos de aditivos e
reequilibrios financeiros.

IX.Execucao e Fiscalizacao

X.Direcao de Obras: Dirige e orienta a execucdao de projetos de construcao,
manutencdo e reparo, assegurando que o cronograma fisico-financeiro seja
rigorosamente cumprido.

Xl.Fiscalizacdo Técnica: Inspeciona "in loco" a qualidade dos materiais e
servicos executados, garantindo a conformidade com as normas da ABNT e
as especificacdes do projeto.

Xll.Medicdes: Efetua a medicdo peridodica dos servicos realizados para fins de
faturamento, conferindo a evolucdo da obra em relacdo ao planejado.

XIll.Vistorias e Laudos

XIV.Inspecdao Técnica: Realiza vistorias em iméveis e areas publicas para
identificar patologias estruturais ou necessidades de manutencao, emitindo
laudos técnicos e pareceres fundamentados.
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XV.Conformidade Legal: Responsabiliza-se tecnicamente pelos projetgs. &.abras"™
mediante a emissdo da Anotacédo de Responsabilidade Técnica (ARF)}J@&ffto ao
CREA.

XVI.Atividades Complementares |CP

XVII.Organizacao do Setor: Colabora com a organizacdao do ambiente de%@?%!lho
e zela pelo acervo de projetos e documentos técnicos da municipali" ade.

XVIIl.Suporte a Gestao: Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato, oferecendo suporte técnico as decisdes
administrativas.

ESPECIFICAGCOES

Instrugdo: Curso superior especifico e registro ativo e regular no 6rgéao
fiscalizador de classe.

Responsabilidade: por equipamentos, materiais e projetos.
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7. MUNICIPIO DE CATANDUVAS
FARMAC EUTI Co 76208842000103
Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA ICP
Dispensa medicamentos conforme prescricio médica, interpretq;%gﬂ as
instrucdes de uso e orientando os pacientes quanto a posologia, con@mgéo
e uso seguro. Supervisiona a distribuicdo, armazenamento e controle de
medicamentos, assegurando o cumprimento das normas sanitarias. Emite
laudos, pareceres e informacdes técnicas sobre medicamentos, incluindo
avaliacdo de possiveis reacdes adversas e efeitos colaterais, contribuindo para
o uso racional de farmacos. Obedecer a escala de plantao e os horarios de
expediente diferenciados, se houver necessidade.

DESCRICAO DETALHADA
|.Dispensar produtos médicos e cirurgicos, conforme receituario apropriado;

[l.Controlar entorpecentes e produtos equiparados, por meio de mapas, guias
e livros especificos, em conformidade com a legislagdo vigente;

[1l.Analisar produtos farmacéuticos, utilizando métodos quimicos, a fim de
verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de cada elemento de sua
composicao;

IV.Orientar responsaveis por farmacias e drogarias quanto ao cumprimento das
normas e legislagdes vigentes;

V.Assessorar autoridades superiores na elaboracdao de informacdoes e
documentos relacionados a legislacdao e a assisténcia farmacéutica;

VI.Fornecer subsidios para elaboracdo de ordens de servico, portarias,
pareceres e manifestos, quando solicitado;

Vil.Supervisionar e realizar testes e analises laboratoriais, investigando
amostras, preparando e observando laminas, com a finalidade de isolar e
identificar bactérias e outros microrganismos;

VIll.Promover o controle de qualidade dos exames laboratoriais realizados;

IX.Supervisionar, realizar e analisar dosagens bioquimicas no sangue e em
outros liquidos corporais;

X.Controlar a requisicao, guarda e armazenamento de medicamentos, drogas e
matérias-primas, bem como a preparacao e esterilizacdo de vidrarias e
utensilios utilizados em laboratérios e farmacias;

Xl.Controlar o estoque e a aquisicao de medicamentos, observando prazos de
validade;

Xll.Promover o registro de psicotrépicos requisitados, receitados, fornecidos ou
utilizados na dispensacdo de receitas;

Xlll.Participar do desenvolvimento de acdes de investigacao epidemiolodgica,

organizando e orientando a coleta, acondicionamento e envio de amostras

para analise laboratorial;

XIV.Participar da promocao de atividades informativas e debates com a

populacdao, profissionais e entidades representativas sobre temas de saude

publica;
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XV.Colaborar com a limpeza e organizacdo do local de trabalho; N tsoooing | DUVAS

XVI.Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determirfada¥>pelo
superior imediato;

XVIlI.Atua como Responsavel Técnico pelos servicos, quando deE%P_?do,
assegurando o cumprimento das normas legais, técnicas a%icas
estabelecidas pelo Sistema CFF/CRF, sem percepcio de remurferacio
adicional.

XVIIl.Executar atividades conforme escala de trabalho, podendo incluir horarios
diferenciados, plantdes noturnos, finais de semana, feriados e atendimento
nas unidades do interior do Municipio (Santa Cruz e lbiracema), ESF/PSF e

Pronto Atendimento.

ESPECIFICAGOES
Instrugdo: Curso superior especifico e registro no 6rgao de classe respectivo.
Responsabilidade: Por equipamentos, materiais e informacdes.
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FISIOTERAPEUTA e s

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Realiza atividades fisioterapéutica, Tratamentos de paralisias, seqé@ﬂ de
acidentes vascular-cerebrais e outros como sequelas de mefn tes
encefalites, doencas reumaticas, empregando ginastica corretiva,

cinesioterapia, eletroterapia, hidroterapia, mecanoterapia, massoterapia,
fisioterapia desportiva e técnicas especiais de reeducacdao muscular para obter
o maximo de recuperacdo funcional dos 6rgaos e tecidos afetados. Obedecer a
escala e horarios de expediente diferenciados, se houver necessidade.

DESCRICAO DETALHADA
|.Avalia e reavalia o estado de saude de doentes e acidentados, realizando
testes musculares e funcionais;

Il.Faz pesquisas de reflexos, provas de esforco, de sobrecarga e de atividades
para identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgaos afetados;

[ll.Planeja e executa tratamentos de afeccdes reumaticas, sequelas de acidentes
vascular-cerebral e outros;

IV.Ensina exercicios fisicos de preparacdao e condicionamento pré e pés-parto,
fazendo demonstracdes e orientando a parturiente para facilitar o trabalho
de parto;

V.Presta atendimento a pessoas com membros amputados, proporcionando
treinamentos, visando a movimentacao ativa e independente com o uso das
proteses;

VI.Faz relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas
psiquicos, treinando-os sistematicamente para promover a descarga ou
liberacdao da agressividade e estimular a sociabilidade;

Vil.Manipula aparelhos de utilidade fisioterapica;

VIll.Controla o registro de dados, observando as anotacdes das aplicagcdes e
tratamentos utilizados, para elaborar boletins estatisticos;

IX.Supervisiona e avalia atividades dos auxiliares, orientando-os na execucao
das tarefas, para possibilitar a execucdao correta de exercicios fisicos e a
manipulacdo de aparelhos mais simples;

X.Assessora autoridades superiores em assuntos de fisioterapia preparando
informes, documentos e pareceres;

Xl.Colabora com a limpeza e organizacdao do local de trabalho;

Xll.Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

ESPECIFICAGCOES
Instrugao: Curso superior especifico e registro no érgao de classe respectivo.
Responsabilidade: Por equipamentos e aparelhos.
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FONOAUDIOLOGO o

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Identifica problemas relacionados a comunicacao humana, tanto verbaggganto
nao verbal, empregando técnicas e/ou aparelhos especificos para aa@j'agéo,
visando o treinamento fonético, diccdo e outras para possibilitar o
aperfeicoamento e/ou reabilitacdo da fala. Obedecer a escala e horarios de
expediente diferenciados, se houver necessidade.

DESCRICAO DETALHADA

|.Elaborar e desenvolver programas de prevencdao em saude auditiva e
comunicacgao.

[I.Avaliar as deficiéncias de comunicacao do paciente, verbais e nao verbais,
tais como fala, linguagem oral e escrita, voz, audicdo, leitura e escrita.

Ill.Realizar exames audiolégicos e avaliacdes fonoaudiolégicas, aplicando
técnicas especificas para diagnéstico dos limiares auditivos e demais
alteracdes, a fim de estabelecer plano terapéutico adequado.

IV.Planejar, desenvolver e supervisionar terapias direcionadas ao treinamento
de voz, fala, linguagem e compreensao verbal, bem como atuar na
reabilitacdo de alteracdes relacionadas a motricidade orofacial e disfagia.

V.Aplicar e orientar técnicas de respiracao, empostacao vocal, treinamento
fonético e auditivo, diccao e organizacao do pensamento verbal, visando a
reeducacao ou reabilitacao do paciente.

Vl.Auxiliar no diagnéstico de alteracdes do ouvido externo, médio e interno,
fornecendo subsidios para indicagao e adaptacao de aparelhos auditivos.
VII.Emitir pareceres técnicos sobre evolucdao, prognoéstico e viabilidade de
reabilitacdo fonoaudiolégica, elaborando relatérios para complementar

diagnésticos.

VIll.Participar de equipes multiprofissionais para identificacao e
acompanhamento de disturbios de linguagem e audicdao, emitindo pareceres
de sua especialidade.

IX.Elaborar informes e documentos técnicos em assuntos de fonoaudiologia,
contribuindo para a elaboracdo de ordens de servico, portarias, pareceres e
orientacdes a pais e professores.

X.Realizar atendimentos domiciliares e pronto atendimento, quando
necessario, de acordo com a organizacao dos servicos e as demandas da
Secretaria Municipal de Saude.

Xl.Executar atividades conforme escala de trabalho, podendo incluir horarios
diferenciados e atendimento nas unidades do interior do Municipio (Santa
Cruz e Ibiracema).

Xll.Colaborar com a limpeza e organizacdao do local de trabalho.

XIll.Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo

superior imediato.
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ESPECIFICACOES 76208842000103
Instrugdo: Curso superior especifico e registro no 6rgédo de classe rgspgectivo.
Responsabilidade: Por equipamentos, materiais e informacdes.
ICP
Brasil

i
¥
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Z MUNICIPIO DE CATANDUVAS
M E D I Co 76208842000103
Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Aplicar os conhecimentos da Medicina na promocao, prevencao, diaggiasiico,
tratamento e reabilitacdo da saude humana, atuando de forma integrag)é:l:bca e
humanizada, em conformidade com as normas do Sistema Unico de Saude (SUS),
do Conselho Regional de Medicina (CRM) e da Secretaria Municipal de Saude.

DESCRICAO DETALHADA

|.Realizar atendimento médico integral aos usuarios, em todas as areas da
Medicina compativeis com sua formacao, competéncia legal e demanda do
servico;

Il.Receber, examinar e avaliar pacientes, utilizando métodos clinicos,
semiolégicos e instrumentos adequados, para estabelecer diagnéstico e
conduta terapéutica;

[1l.Solicitar, analisar, interpretar e registrar exames laboratoriais, de imagem e
outros métodos diagnésticos;

IV.Prescrever medicamentos, terapias e procedimentos, observando protocolos
clinicos, diretrizes do SUS e disponibilidade da farmacia municipal;

V.Acompanhar a evolucdo clinica dos pacientes, ajustando condutas conforme
necessidade;

VI.Orientar pacientes e familiares sobre prevencdao, tratamento, habitos
saudaveis e cuidados com a saude;

VIl.Registrar adequadamente informacdes em prontuarios, fichas e sistemas
oficiais, incluindo diagnésticos, evolucdo, tratamentos e encaminhamentos;

VIII.Emitir atestados, laudos, pareceres e relatérios médicos, inclusive para fins
judiciais, administrativos e previdenciarios;

IX.Encaminhar pacientes para outras especialidades, servicos de média e alta
complexidade, quando indicado;

X.Participar de acdoes de vigilancia em saude, inquéritos epidemiolégicos,
estudos estatisticos, campanhas e programas institucionais;

XI.Atuar em programas de imunizacdo, controle de doencas e promoc¢adao da
saude;

Xll.Prestar atendimento em situacdes de urgéncia, emergéncia, trauma e
intercorréncias clinicas;

Xlll.Realizar atendimentos domiciliares, quando indicado, conforme organizacao
dos servigos;

XIV.Atuar nas unidades de saude do municipio, incluindo unidades da zona rural,
ESF/PSF, penitenciaria federal, pronto atendimento e demais servicos
vinculados;

XV.Cumprir escala de trabalho, inclusive em horarios diferenciados;

XVI.Exercer, quando designado, a funcao de Responsavel Técnico, assegurando o
cumprimento das normas legais, técnicas e éticas do CRM, sem percepcao de
remuneracao adicional;
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XVIl.Zelar pelos equipamentos, materiais e instalacdes sob sua responsghiligade;
XVlll.Colaborar com a limpeza, organizacdao e conservacao do ambiente de=fr&gbalho;

16:52:48 -03
XIX.Executar outras atividades correlatas ao cargo ou determinadas peh%cﬁefla

imediata. Brasil

i

ESPECIFICAGOES -
Instrugdo: Curso superior em Medicina e registro ativo no CRM.

Responsabilidade: Equipamentos, materiais, informacdes, condutas clinicas e
éticas.
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MEDICO PLANTONISTA Teotoicosc

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Prestar assisténcia médica integral, continua e resolutiva em regime de tao,
atuando no atendimento ambulatorial, hospitalar, de urgéncia, emer ia e
internacdao, garantindo o acompanhamento completo do paciente, desde a
admissao até a alta ou transferéncia. Obedecer ao plantao de doze horas
consecutivas por trinta e seis horas de descanso, com turnos das sete horas as
dezenove horas ou das dezenove horas as sete horas, inclusive finais de
semana e feriados, de acordo com a necessidade da administracdao e definido
pela secretaria municipal de saude.

DESCRICAO DETALHADA

I. Realizar atendimento médico em pronto-socorro, pronto atendimento,
unidades hospitalares, penitenciaria federal (localizada no municipio) ou
outros locais definidos pela Secretaria Municipal de Saude;

Il. Atuar em urgéncias, emergéncias, atendimentos ambulatoriais e internacdes;

[1l. Realizar visitas médicas aos pacientes internados;

IV. Elaborar e registrar evolucao clinica diaria;

V. Prescrever medicamentos, exames, dietas, terapias e procedimentos;

VI. Solicitar, analisar e interpretar exames laboratoriais, de imagem e outros
métodos diagnésticos, quando necessarios, para definicio e adequacdo da
conduta clinica;

VII. Acompanhar a resposta ao tratamento e reavaliar condutas;

VIII. Solicitar pareceres e encaminhamentos quando necessario;

IX. Indicar, autorizar e executar altas médicas, transferéncias e internacdes;

X. Garantir a continuidade da assisténcia ao paciente grave até sua transferéncia
para servicos de referéncia;

Xl. Preencher corretamente prontuarios, formularios, relatérios e demais
documentos institucionais;

XIl. Cumprir protocolos assistenciais, normas técnicas e diretrizes do servico;

Xlll. Respeitar e cumprir o Cédigo de Etica Médica;
XIV. Zelar pelos equipamentos, aparelhos e materiais sob sua responsabilidade;

XV. Atuar em equipe multiprofissional, colaborando com demais profissionais da
saude;

XVI. Colaborar na organizacdo, limpeza e conservacao do ambiente de trabalho;

XVIl. Cumprir rigorosamente a escala de plantao estabelecida;

XVIIl. Exercer, quando designado, a funcao de Responsavel Técnico, assegurando o
cumprimento das normas legais, técnicas e éticas do CRM, sem percepcao de
remuneracao adicional;

XIX. Executar outras atividades correlatas ao cargo ou determinadas pela chefia
imediata.

Especificagdes

Av dos Pioneiros, 500 - Centro - Catanduvas/PR - CEP 85.470-000
gabinete@catanduvas.pr.gov.br - (45) 3234-8500
CNPJ: 76.208.842/0001-03



CATANDUVAS

GOVERNO MUNICIPAL

Assinado de forma digital por
MUNICIPIO DE CATANDUVAS

Instrugao: Curso superior em Medicina e registro ativo no CRM/PR. ;o001
Exigéncia para desempenho das fungdes junto ao pronto at&ndiifiénto:

16:52:48 -03

~

Certificacao em ATLS (Advanced Trauma Life Support) ou especializ em
Urgéncia e Emergéncia, ou comprovacdo minima de 6 (seis) mgra&;l de
experiéncia comprovada na area de urgéncia e emergéncia. b

%gral

Responsabilidade: Equipamentos, materiais, informacdes, assisténcia
ao paciente e conduta profissional.
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MEDICO VETERINARIO
DESCRICAO SUMARIA IC
Planeja, organiza, supervisiona e executa programas de defesa gmg' fria,

protecdao, aprimoramento e desenvolvimento da pecuaria, realizando c@s::dtas,
estudos e pesquisas, aplicando medicamentos, fazendo relatérios, exercendo
fiscalizacdo e empregando outros métodos, para assegurar a sanidade do
rebanho, a producdao racional e econdémica de alimentos e a saude da
comunidade. Obedecer a escala e horarios de expediente diferenciados, se
houver necessidade.

DESCRICAO DETALHADA

|.Planeja e desenvolve campanhas e servicos de fomento e assisténcia
relacionadas com a pecuaria e a saude publica, para favorecer a sanidade e
a produtividade do rebanho.

[I.Elabora e executa projetos agropecuarios.

Ill.Programa e coordena atividades relativas a higiene de alimentos, como
inspecao em estabelecimentos de maior risco epidemiolégico, tais como
aqueles que industrializam e/ou comercializam alimentos de origem animal
como frigorificos, supermercados, acougues e outros.

IV.Realiza inspecdes para liberacdo inicial de licenca sanitaria em industrias
alimenticias tais como: massas, biscoitos, salgados, produtos em confeitarias
e outros.

V.Orienta, inspeciona e preenche formularios e requisicdes de registros de
alimentos junto a Secretaria ou Ministério da Saude.

VI.Efetua a profilaxia, diagndstico e tratamento de doencas animais, realizando
exames clinicos e de laboratério para assegurar a sanidade individual e
coletiva desses animais.

Vil.Desenvolve e executa programas de nutricio animal, formulando e
balanceando as racdes para aumentar a produtividade.

VIll.Efetua o controle sanitario da producdao animal para proteger a saude
individual e coletiva da populacao.

IX.Programa, planeja e executa atividades relativas a educacao sanitaria junto
a creches, escolas, orientacdes ao publico consumidor e aos moradores rurais
quanto a importancia de saneamento basico e riscos de cisticercose.

X.Atua no programa multiprofissional de controle de teniases e cisticercose,
atuando nos focos, inspecionando as condi¢coes de saneamento basico e
orientando sobre a doenca.

Xl.Realiza coletas de amostras de alimentos em locais de comercializacao,
aleatoriamente e de acordo com a programacao anual.

Xll.Orienta a populacdao em geral, sobre instalacdes de estabelecimentos
alimentares, legislagcdo sanitaria e informa¢des técnicas a comerciantes e
consumidores.
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Xlll.Inspeciona, orienta e coleta amostras junto aos produUfQles., de
hortifrutigranjeiros, fazendo inspecdo “in foco” com a findliddade de
assegurar a qualidade da agua, utilizada na irrigacao.
XIV.Recolhe dados e emite relatério sobre as atividades do setor de vL%Epcia
sanitaria realizadas mensalmente. - St
XV.Participa na elaboracdao do programa anual de atividades do setor. -
XVI.Orienta e acompanha casos de zoonoses, agressao por animais e doencas
causadas por animais para seu devido controle.
XVIl.Desenvolve e executa programas de nutricido animal, formulando e
balanceando as racdes para baixar o indice de conversao alimentar.
XVlll.Colabora na limpeza e organizacdo do local de trabalho.
XIX.Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

ESPECIFICAGOES
Instrugdo: Curso superior especifico.
Responsabilidade: equipamentos e materiais.
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NUTRICIONISTA
DESCRICAO SUMARIA

16:52:48 -03
Planeja, coordena, supervisiona e executa servigcos ou programas de nL%%o e
alimentacdo no ambito da saude publica, educagdo basica e assisténcig ial.
Analisa caréncias nutricionais, prescreve assisténcia dietoterapica e gerencia
recursos dietéticos para promover a saude e a seguranca alimentar da
populacado.

DESCRICAO DETALHADA

|.Controle e Logistica: Controla a estocagem, preparacdao, conservacao e
distribuicdo dos alimentos, a fim de contribuir para melhoria proteica,
racionalidade e economicidade dos regimes alimentares.

[I.Planejamento Dietético: Procede o planejamento e a elaboracao de cardapios
e dietas especiais para oferecer refeicoes balanceadas, adaptando-as as
necessidades de alunos (PNAE), pacientes clinicos ou grupos vulneraveis.

[ll.Capacitacdao: Desenvolve treinamentos para manipuladores de alimentos e
equipes multidisciplinares, visando racionalizar e melhorar o padrao técnico
dos servicos.

IV.Supervisdao Técnica: Supervisiona o preparo, distribuicdo das refeicdes,
recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicdao para
possibilitar um melhor rendimento do servico e conformidade com as normas
sanitarias.

V.Gestao de Custos: Efetua o registro das despesas e das pessoas que recebem
refeicdes, fazendo anotacdes em formularios apropriados para estipular o
custo médio da alimentacao e subsidiar processos de licitacao.

VI.Saude Coletiva e Clinica: Realiza atendimento clinico individual e coletivo,
com foco em doencas <cronicas, saude da mulher, obesidade e
emagrecimento, realizando avaliacdo antropométrica e diagnéstico
nutricional.

VIl.Educacdao Nutricional: Coordena e ministra oficinas culinarias, palestras e
atividades de Educacdo Alimentar e Nutricional (EAN) em escolas e centros
de assisténcia social (CRAS).

VIll.Vigilancia Nutricional: Alimenta e gerencia sistemas de informacdao em saude
(como o SISVAN) para monitoramento do perfil nutricional do municipio.
IX.Seguranca e Qualidade: Promove o conforto e a seguranca do ambiente de
trabalho para prevenir acidentes e realiza a degustacao de pratos para

controle de qualidade sensorial.

X.Colaboracao Institucional: Colabora com a limpeza e organizacao do local de
trabalho e participa de equipes multiprofissionais em programas de saude
da familia e assisténcia social.

Xl.Outras Atribuicdes: Executa outras tarefas correlatas e/ou determinadas pelo
superior imediato dentro de sua esfera de competéncia.

ESPECIFICAGOES
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Instrugdo: Curso superior especifico no cargo e registro no érgdo dé& glagse """
Responsabilidade: Responsabilidade técnica (RT), contato com a %ejuipe da

16:52'48 -0
cozinha, qualidade da alimentacao, cardapio e supervisao de tercelrosIcp
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MUNICIPIO DE CATANDUVAS
CO NTA DO R 76208842000103

Data:26.02.2026

16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Organiza e dirige os trabalhos contabeis da Prefeitura Mﬁﬁpal,
supervisionando, planejando e orientando a sua execucdo para @}@r o
orcamento e as condi¢des patrimoniais e financeiras da instituicao.

DESCRICAO DETALHADA

|.Planeja os trabalhos contabeis, organizando o sistema de registro e
operacoes, possibilitando o controle e acompanhamento contabil e
financeiro;

[I.Confere e assina balancos, balancetes e outros documentos contabeis em
geral;

lll.LAcompanha regularmente a escrituracdo dos livros comerciais e fiscais
verificando possiveis erros;

IV.Supervisiona os trabalhos de contabilizacdo, analisando-os e orientando seu
processamento, para assegurar o cumprimento do plano de contas adotado
pela Prefeitura;

V.Procede ou orienta a classificacdao e avaliacdo de despesas, examinando sua
natureza, para apropriar custos e bens de servico;

VI.Organiza balancetes, balancos demonstrativos de contas, aplicando as
normas contabeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situacao
patrimonial, econémica e financeira do 6rgao;

Vlil.Participa da elaboracdo do orcamento programa fornecendo os dados
contabeis;

Vill.Controla e participa dos trabalhos de analise e conciliacao de contas,
conferindo resultados;

IX.Planeja e executa auditorias contabeis, efetuando pericias, investigacdes,
apuracdes e exames técnicos, para assegurar o cumprimento as exigéncias
legais e administrativas;

X.Elabora anualmente relatério analitico sobre a situacao patrimonial,
econdmica e financeira, apresentando dados estatisticos;

Xl.Faz apropriacao de custos e bens de servicos;

Xll.Supervisiona os calculos de reavaliacdo do ativo e depreciacao de veiculos
e maquinas do patriménio municipal;

XlIll.Assessora os Secretarios e o Chefe do Executivo Municipal, em problemas
financeiros, contabeis e orcamentarios, dando pareceres, contribuindo para
a correta elaboracao de politica e instrumentos de acao;

XIV.Colabora com a limpeza e organizacdao do local de trabalho;

XV.Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

ESPECIFICAGCOES
Instrugdao: Curso superior especifico no cargo e registro no 6rgao de classe.
Responsabilidade: Por equipamentos, materiais e informacdes.
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EDUCADOR FISICO — SAUDE (EM EXTINCAO) 105245.09
DESCRICAO SUMARIA !Brcasﬁ
Promove a educacado fisica, através dos meios disponiveis, para pes@m da
melhor idade (terceira idade), preservando a individualidade em razao das
doencas naturais que afetam a pessoa.

DESCRICAO DE ATIVIDADES

|.Planeja cursos, aulas e atividades fisicas, em beneficio da pessoa da melhor
idade (terceira idade);

[I.Avaliam o processo de ensino-aprendizagem e seus resultados;

lll.Registra o desenvolvimento na ficha individual de cada pessoa da melhor
Idade (terceira idade);

IV.Colabora com a limpeza e organizacdao do local de trabalho;

V.Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

ESPECIFICAGOES
Instrugdo: Curso superior especifico no cargo e registro no 6rgao de classe.
Responsabilidade: por equipamentos e materiais.

Av dos Pioneiros, 500 - Centro - Catanduvas/PR - CEP 85.470-000
gabinete@catanduvas.pr.gov.br - (45) 3234-8500
CNPJ: 76.208.842/0001-03



CATANDUVAS

GOVERNO MUNICIPAL

CATANDUVAS

Assinado de forma digital por

PSICOLOGO SOCIAL e

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

A atuacdo do psicélogo, como trabalhador da Assisténcia Social, teggagipmo
finalidade basica o fortalecimento dos usuarios como sujeitos de diré_B:D:sae o
fortalecimento das politicas publicas. E, suas acdes devem estar voltadas para
a atencao e prevencao a situagcdes de risco, objetivando atuar nas situacdes de
vulnerabilidade por meio do fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios e por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicoes
pessoais e coletivas. A pratica profissional do psicélogo junto a politicas
publicas de Assisténcia Social é a de um profissional da area social produzindo
suas intervencdes em servicos, programas e projetos afiancados na protecdo
social basica, a partir de um compromisso ético e politico de garantia dos
direitos dos cidadaos ao acesso a atencao e protecdao da Assisténcia Social.

DESCRICAO DE ATIVIDADES

|.Atuar em consonancia com as diretrizes e objetivos da PNAS, cooperando
para a efetivacdo das politicas publicas de desenvolvimento social e para a
construcao de sujeitos cidadaos;

[I.Atuar de modo integrado a perspectiva interdisciplinar, em especial nas
interfaces entre a Psicologia e o Servico Social, buscando a interacdo de
saberes e a complementacao de acdes, com vistas a maior resolutividade dos
servicos oferecidos;

[ll.Atuar de forma Integrada com o contexto local, com a realidade municipal e
territorial, fundamentada em seus aspectos sociais, politicos, econémicos e
culturais;

IV.Atuar baseado na leitura e insercdao no tecido comunitario, para melhor
compreendé-lo, e intervir junto aos seus moradores;

V.Atuar para identificar e potencializar os recursos psicossociais, tanto
individuais como coletivos, realizando intervencdes nos ambitos individual,
familiar, grupal e comunitario;

VI.Atuar a partir do didlogo entre o saber popular e o saber cientifico da
Psicologia, valorizando as expectativas, experiéncias e conhecimentos na
proposicdo de acdes;

VlIl.Atuar para favorecer processos e espacos de participacdo social, mobilizacao
social e organizacdao comunitaria, contribuindo para o exercicio da cidadania
ativa, autonomia e controle social, evitando a cronificacao da situacao de
vulnerabilidade;

Vill.Manter-se em permanente processo de formacdo profissional, buscando a
construcao de praticas contextualizadas e coletivas;

IX.Atuar com prioridade de atendimento aos casos e situacdes de maior
vulnerabilidade e risco psicossocial;
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X.Atuar para além dos settings convencionais, em espacos adequaddg, &, ¥iaveis™

ao desenvolvimento das ag¢des, nas instalagdes da rede socioassisteritial e

da comunidade em geral.
ISk
ESPECIFICAGOES g

Instrugdo: Curso superior especifico no cargo e registro no 6rgao de sse.
Responsabilidade: Por equipamentos, materiais e informacdes.
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AGENTE DE SANEAMENTO (EM EXTINCAO) oo

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Executa tarefas relacionadas a desenvolver trabalhos de educacaoBgpsila a
saude, visitando, fiscalizando e inspecionando estabelecimentos coa}:&n’ais,
industriais, residéncias e publicos para advertir, multar, apreender produtos,
quando necessario, visando preservar a saude da comunidade.

DESCRICAO DE ATIVIDADES
|.Atende ao publico, prestando informacdes sobre problemas de saude, sua
conservacao e preservacao;

[l.Inicia e acompanha os processos relativos a atuacdao de Divisao da Vigilancia
Sanitaria;

[ll.Atende a reclamacdes de interesse de saude sujeita a Divisao de Vigilancia
Sanitaria e Epidemiologica;

IV.Elabora ou levanta dados estatisticos para detectar areas problematicas,
para centralizar a atuacao da Vigilancia Sanitaria e Epidemioloégica, visando
melhorar sua eficiéncia e eficacia do trabalho;

V.Notifica proprietarios de estabelecimentos comerciais, profissionais liberais
de alimentos, médicos, odontolégicos e industriais, responsaveis por imoveis
e/ou seus ocupantes para sanar irregularidades, através de fichas de
notificacdo de adverténcia;

Vl.Lavra autos de infracdo quando a irregularidade ndo for sanada apo6s prazo
concedido;

Vlil.Lavra termo de intimacdao e multa caso ndo seja cumprida a determinacao;

VIll.Orienta a populacdao e proprietarios de estabelecimentos comerciais,
profissionais liberais de alimentos, médicos, odontélogos e industriais, sobre
os documentos lavrados, quanto ao prazo de vencimento, recurso, natureza
e consequéncia;

IX.Preenche boletins diarios dos servicos prestados, relacionando local,
responsavel, histérico;

X.Colabora no desenvolvimento de campanhas de saude publica, promovidas
pelo Servico de Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica, distribuindo folhetos
e ministrando palestras;

Xl.Colabora com os érgaos de governo no desenvolvimento de campanhas no
combate as doencas endémicas ou epidémicas, busca ativa, operacao limpeza
e arrastao;

Xll.Promove a manutencdo das exigéncias sanitarias pertinentes a coleta,
armazenamento e disposicdo do lixo doméstico, comercial, industrial e
hospitalar;

XlIll.Efetua visitas domiciliares para controle do saneamento do meio ambiente;

XIV.Inspeciona piscinas dos clubes recreativos e residéncias;

XV.Inspeciona saldes de beleza, cabeleireiros, barbeiros e outros
estabelecimentos comerciais;

Av dos Pioneiros, 500 - Centro - Catanduvas/PR - CEP 85.470-000
gabinete@catanduvas.pr.gov.br - (45) 3234-8500
CNPJ: 76.208.842/0001-03



CATANDUVAS

GOVERNO MUNICIPAL

CATANDUVAS

Assinado de forma digital por

XVl.Inspeciona quintais e possiveis locais criadouros ou terrenos paftgdetectar ™

e eliminar focos de mosquitos, através de mutirdo de limpeza efi“giifitais,
retirada de materiais inserviveis das residéncias;

XVll.Vistoria os locais de trabalho: oficinas, industrias, agcougues, abateL%gPs e
outros estabelecimentos comerciais; -

XVlll.Inspeciona granjas, hortas e outros estabelecimentos comercigi'\éme/ou
particulares, quer na zona Urbana quer na zona rural;

XIX.Executa reunidoes e palestras sobre saneamento do meio, tanto na sede como
na comunidade;

XX.Promove o controle dos vetores no municipio;

XXI.Promove treinamentos para escolares e populacdo em geral, visando difundir
nocdes gerais sobre saude, saneamento e doencas;

XXIl.Realiza dedetizacdo com bombas especificas, sempre que houver a
necessidade;

XXIll.Presta informacdes e da instrucdes aos estabelecimentos comerciais, locais
de producao, comercializacao, distribuicio e consumo de géneros
alimenticios ou outros produtos de interesse de saude;

XXIV.Mantém atualizados os cadastros dos estabelecimentos comerciais
industriais, profissionais liberais, cujas atividades sdao abrangidas pela
fiscalizacdao e vigilancia sanitaria;

XXV.Vistoria as edificacdes e instalacdes dos estabelecimentos comerciais, de
alimentos, industriais, consultérios farmacias, expedindo alvaras de
funcionamento;

XXVI.Detecta problemas emergentes nas edificacdes e instalacdes;

XXVIl.Orienta os estabelecimentos ou locais de interesse de saude publica para
sua adaptacao a legislacao sanitaria, mantendo-se no cumprimento das
exigéncias sanitarias;

XXVIll.Fiscaliza as exigéncias sanitarias quanto as instalacdes de rede da agua,
garantindo as demandas, a potabilidade, bem como o perfeito funcionamento
dos equipamentos e da rede coletora de esgoto;

XXIX.Efetua coleta de materiais (alimentos, medicamentos e materiais), para
analise laboratorial;

XXX.Verifica documentacdo do estabelecimento (licenca de funcionamento) e do
pessoal (atestado de saude, vestuario adequado e higiene pessoal);

XXXl.Inspeciona estabelecimentos comerciais, industriais, feiras, mercados, etc.,
verificando as condic¢des sanitarias, para garantias a qualidade do produto;

XXXIl.Colhe amostras de alimentos, embalagens e medicamentos interditando-os e
encaminhando-os para analise sanitaria;

XXXIll.Lavra auto de infracdo, expede intimacdo e aplica penalidade de adverténcia,
quando necessario, visando preservar a saude da comunidade;

XXXIV.Encaminha as amostras de fontes naturais como pocos, minas, bicas, e afins
para analise dos pedidos relacionados com os servicos individuais de
abastecimento de agua;
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XXXV.Recebe solicitacdo de licenca de funcionamento para estabelggimentds™™
comerciais e/ou industriais, consultérios, fazendo registros e protqggjggzbara
expedicao do respectivo documento;

XXXVI.Vistoria a zona rural no que diz respeito ao saneamento, orientand Q}B ea
aducao de agua potavel, destino de dejetos e uso adequado de agr ras'cos,
para manter a saude da populacao; -

XXXVII.Dirige os veiculos necessarios para o desenvolvimento da funcdao sempre que
necessario, de forma a garantir o bom andamento do trabalho;

XXXVIIl.Faz captura de morcegos suspeitos de raiva caidos nas residéncias;

XXXIX.Colabora com a limpeza e organizacdo do local de trabalho;

XL.Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

ESPECIFICAGOES

Instrugédo: Ensino Fundamental Completo

Responsabilidade: por equipamentos, materiais, pareceres, vistorias, laudos,
além de todos atos pertinentes ao cargo, como cravado na "descricao das
atividades" do cargo.
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AGENTE FISCAL (EM EXTINCAO) oo

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA [
Executa unidades técnicas de fiscalizacao de tributos do tesouroBgighlico
municipal, elaborando planos, acompanhando e informando processos%a):ﬁm de
contribuir para que a politica tributaria fiscal do municipio se compatibilize
com as demais medidas de interesse do desenvolvimento nacional, estadual e
regional.

DESCRICAO DETALHADA

|.Elabora planos de fiscalizacdao, consultando documentos especificos e
guiando-se pela legislacdo fiscal, para racionalizar os trabalhos nos 6rgaos
sob sua responsabilidade;

[l.Controla e avalia os planos de fiscalizacdo, acompanhando sua execucao e
analisando os resultados obtidos;

Ill.Executa as tarefas de fiscalizacao de tributos do municipio, inspecionando
estabelecimentos industriais, comerciais, de prestacao de servicos e demais
entidades;

IV.Acompanha a emissdao de notas e arrecadacao;

V.Fiscaliza sorteios, concursos, consércios, venda e promessa de venda de
direitos e outras modalidades de captacao de poupanca, procedendo as
necessarias verificacdes e sindicancias, para defender a economia popular;

VI.Mantém-se informado a respeito da politica de fiscalizacao, acompanhando
as divulgacdes feitas em publicagdes oficiais e especializadas;

Vil.Verifica negativas de impostos e taxas, protocolo de requerimento,
verificacdo de débitos, confeccdo da negativa e guias de cobrancga;
Vill.Colabora com a limpeza e organizacao do local de trabalho;

IX.Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo

superior imediato.

ESPECIFICAGOES
Instrugao: Ensino médio.
Responsabilidade: por material de expediente.
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AGENTE DE SANEAMENTO (EM EXTINCAO) oo

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Realiza atividades basicas nas areas de saneamento visando a fiscalizBgasile o
cumprimento das normas da legislacao do programa de sam@mnto
basico/epidemiolégico do municipio.

DESCRICAO DETALHADA
|.Realiza acdes de saneamento basico, com o atendimento de reclamacdes
publicas, encaminhando as devidas reclamac¢des do inspetor;
[I.Atende ao publico em relacao a solicitacdo de liberacao de licencas
sanitarias, protocolo e arquivo dos estabelecimentos comerciais;
[ll.Arquiva fichas de aprovacdao de projetos e habite-se;
IV.Trabalha para conscientizacdo da populacdo em relacdo aos riscos de falta
de saneamento e higiene;
V.Preenche relatério diario de atividades;
VI.Coleta amostras de agua e outros produtos onde ha suspeitas de
contaminacdo e prejuizo a saude publica, para exames em laboratoério;
Vlil.Inspeciona estabelecimentos de ensino, verificando suas instalacbes e os
comestiveis fornecidos aos alunos, para assegurar as medidas profilaticas
necessarias;
Vill.Faz a inspecao sanitaria nos abatedouros;
IX.Executa outras atividades correlatas ao cargo e a critério do superior
imediato.

ESPECIFICAGCOES
Instrugdo: Ensino fundamental preferencialmente completo.
Responsabilidade: por materiais de expediente e equipamentos.
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (EM EXTINCAO) remmeooonss

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Realiza trabalhos de limpeza em geral a fim de manter as condi¢cdes daBpd&giiene
e conservacao do local de trabalho, bem como exerce funcdes de con@mgéo
e manutencao dos prédios assegurando o asseio, o cumprimento do
regulamento e a seguranca.

DESCRICAO DETALHADA
I.Limpa diariamente os méveis utilizando flanelas e produtos apropriados;

[l.Limpa paredes, portas, janelas, banheiros, corredores, mesas, carteiras e
pisos de todas as dependéncias do prédio, utilizando agua e produtos
apropriados;

[1l.Prepara e serve o lanche e/ou cafezinho;

IV.Retira o lixo das lixeiras e o coloca em local apropriado para recolhimento;

V.Limpa lixeiros e demais objetos das salas, corredores e banheiros;

Vl.Lava e seca os vidros das portas e janelas, mantendo-os asseados;

Vlil.Verifica ao final do expediente, se as janelas estdao fechadas;

VIlIl.Reune e amontoa a poeira, fragmentos e detritos espalhados pelo patio, que
causem incomodo ou oferecam perigo aos usuarios do local, empregando
ancinho e outros instrumentos apropriados para recolhé-los;

IX.Auxilia na remocao de moéveis de uma sala para outras ou de um
departamento para outro, quando solicitado;

X.Pode preparar refeicoes, lavando, descascando, cortando, temperando,
refogando, assando e cozendo os alimentos diversos de acordo com
orientacdao superior e atendendo as determinacdes do programa alimentar
estabelecido;

XI.Distribui aos alunos as refeicdes preparadas;

Xll.Efetua o controle das sobras e restos alimentares que possibilitem uma
avaliacdo dos alimentos consumidos;

XlIll.Recebe e recolhe lougas e talheres;

XIV.Providencia a lavagem e guarda das loucas, bandejas, talheres, bacias,
panelas e demais utensilios e equipamentos;

XV.Mantém a ordem e a limpeza da cozinha, zelando pela higiene e seguranca
no ambiente de trabalho;

XVI.Prepara e serve cha e café;

XVll.Verifica ao final do expediente, se as janelas estao fechadas;

XVIll.Zela pela conservacdo e limpeza do patio;

XIX.Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo

superior imediato.

ESPECIFICAGOES
Instrugdo: Ensino Fundamental a nivel de séries iniciais.
Responsabilidade: por materiais e equipamentos.
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AUXILIAR DE TOPOGRAFIA (EM EXTINGCAO) remmeooonss

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA
Efetua levantamentos da superficie e subsolo da terra, de sua t flafia
natural e das obras existentes, determinando o perfil, a localizacs as
dimensdes exatas e a configuracdo de terrenos, campos e estradas para
fornecer os dados basicos necessarios aos trabalhos de construgcido e
elaboracao de mapas.

DESCRICAO DETALHADA

I.Analisa mapas, plantas, titulos de propriedade, registros e especificagdes,
estudando-os e calculando as medicdes a serem efetuadas, para preparar
esquemas de levantamentos topograficos, planimétricos e altimétricos;

[I.Efetua o reconhecimento basico da area programada, analisando as
caracteristicas do terreno, para decidir os pontos de partida, vias de melhor
acesso e selecionar materiais e instrumentos;

Ill.Realiza levantamentos da area demarcada, posicionando e manejando
teodolito, niveis, trenas bussolas, telémetros e outros aparelhos de medicao
para determinar altitudes, distancias, angulos, coordenadas, referéncias de
nivel e outras caracteristicas da superficie terrestre, de areas subterraneas
e de edificios;

IV.Registra nas cadernetas topograficas os dados obtidos, anotando os valores
lidos e os calculos numéricos efetuados, para analisa-lo posteriormente;

V.Avalia as diferencas entre pontos, altitudes e distancias, aplicando férmulas,
consultando tabelas e efetuando calculos, baseados nos elementos coligidos
para complementar as informacdes registradas e verificar a precisdao das
mesmas;

VI.Encaminha para escrituracao os lotes da Prefeitura;

Vll.Lanca avisos para cobranca de pavimentacodes;

Vill.Elabora esbocos, plantas e relatérios técnicos sobre os tracados a serem
feitos, indicando pontos e convencgdes, para desenvolvé-los sob a forma de
mapas, cartas e projetos;

IX.Supervisiona os trabalhos topograficos, determinando o balizamento, a
colocacao de estacdao e indicando referéncias de nivel, marcos de locacao e
demais elementos, para orientar seus auxiliares na execucao dos trabalhos;

X.Zela pela conservacdao e manutencao dos materiais, bem como, colabora com
a limpeza e organizag¢ao do local de trabalho;

Xl.Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

ESPECIFICAGCOES
Instrugdo: Ensino Fundamental completo e curso especifico.
Responsabilidade: Por equipamentos e materiais.
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PEDREIRO (EM EXTINGAO) s

DESCRICAO SUMARIA IC
Realiza trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais smgres,
instalagcdes hidraulicas, sanitarias e elétricas, guiando-se por d:%:em\os,
esquemas e especificagdes; utilizando processos e instrumentos pertinentes ao
oficio, para construir, reformar ou reparar prédios e obras similares.

DESCRICAO DETALHADA
|.Assenta tijolos e outros materiais de construcdao, para edificar muros,
paredes, abdobadas, chaminés e outras obras, assentar tijolos de material
refratario, para construir e fazer reparos;

[I.Constréi passeios nas ruas e meios fios;

Ill.Reveste as paredes, muros e fachadas dos edificios com argamassa de
cimento, gesso ou material similar;

IV.Verifica as caracteristicas da obra examinando a planta, estudando qual é a
melhor maneira de fazer o trabalho;

V.Mistura as quantidades adequadas de cimento, areia e agua para obter
argamassa a ser empregada no assento de alvejarias, tijolos, ladrilhos e
materiais afins;

VI.Constréi alicerces, muros e demais constru¢des similares, assentando tijolos
ou pedras em fileiras ou seguindo o desenho e forma indicadas e unindo-os
com argamassa;

VII.Reboca as estruturas construidas, atentando para o prumo e o nivelamento
das mesmas;

VIll.Faz as construcdes de “boca de lobo”, calhas com grades para captacao de
aguas pluviais das ruas, com o auxilio do mestre de obras;

IX.Realiza trabalhos de manutencao corretiva de prédios, calcadas e estruturas
semelhantes, reparando paredes e pisos, trocando telhas, aparelhos
sanitarios, manilhas e outros;

X.Instala e repara redes de agua, esgoto e de eletricidade;

Xl.Colabora com a limpeza e organizacdao do local que esta trabalhando;

Xll.Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

ESPECIFICAGOES
Instrugdo: Ensino Fundamental preferencialmente completo.
Responsabilidade: materiais e ferramentas.
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Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRIGCAO SUMARIA:

Auxiliar em atividades de orientacdo, recreacao e assisténcia a crigBigasfa da
Educacdo Infantil, estimulando o desenvolvimento da coordenagéo%ﬁm:bora,
acompanhando o processo de adaptacao dos alunos novos na escola, e zelando
pelo seu bem estar psicossocial, fisico e emocional.

DESCRICAO DETALHADA:

|.Conhecer e observar as disposi¢cdoes legislativas que envolvam direitos da
crianca e do adolescente, as diretrizes e as bases da educacao nacional e as
demais normas relacionadas as atividades do cargo;

[I.Auxiliar em atividades diarias de recreacao e trabalhos educacionais de artes
diversas;

[ll.Acompanhar grupos e equipe em passeios, vis itas e festividades sociais,
oficinas e atividades coletivas;

IV.Efetuar procedimento, orientacdo e auxilio a grupos e criancas, inclusive pais
e responsaveis, no que se refere a higiene pessoal; servir refeicdes e auxiliar
na alimentacao;

V.Auxiliar a crianca no desenvolvimento da coordenacdao motora;

VI.Acompanhar a frequéncia diaria a e mensal das criancas;

VIl.Observar a saude e o bem-estar das criancas, observando prescri¢des
médicas, prestar primeiros socorros, cientificando o superior imediato da
ocorréncia; Manter a organizacao dos espacos e dos materiais do seu local
de trabalho e com essa colaborar;

Vill.Responsabilizar-se pelas criangcas, garantindo os principios basicos da
convivéncia, confiando-os aos cuidados de seu substituto ou responsaveis,
quando afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento;

IX.Higienizar as criancas, procedendo a troca de fraldas e demais cuidados
necessarios;

X.Auxiliar na arrumacao e na troca de roupa de cama, quando necessario;

XI.Cumprir planos de trabalhos estabelecidos;

XlIl.Auxiliar na locomocao de cadeirantes ou criancas com mobilidade reduzida,
inclusive na frequéncia ao sanitario;

Xlll.Promover a interacao entre a instituicao, seus usuarios e a comunidade,
inclusive no que se refere a criangcas com necessidades especiais;

XIV.Comunicar para chefia imediata, pais ou responsaveis, por meio de registros,
qualquer incidente, ocorréncia ou dificuldade ocorrida durante o
atendimento;

XV.Distribuir o material pedagégico segundo a faixa etaria;

XVI.Acompanhar a sua utilizacdo e zelar pela sua guarda, com a participacao da
crianca; estimular o desenvolvimento da crianca, respeitando seus valores,
sua individualidade e sua faixa etaria;

Av dos Pioneiros, 500 - Centro - Catanduvas/PR - CEP 85.470-000
gabinete@catanduvas.pr.gov.br - (45) 3234-8500
CNPJ: 76.208.842/0001-03



CATANDUVAS

GOVERNO MUNICIPAL

Assinado de forma digital por

XVIl.Participar das reunides de estudo em busca de uma melhor quafigdade A6
ate ] d i me nto; Data:26.02.2026
16:52:48 -03
XVIIl.Observar diariamente estado geral das criancas (higiene, saude etc.);
XIX.Acompanhar e assessorar o processo de alimentacao, sono e higien ifcaSEI
XX.Acompanhar atividades pedagdgica s e recreativas com as cas,
observando e registrando os fatos ocorridos durante a atividade, Tim de
garantir o bem estar e o desenvolvimento sadio dos mesmos;
XXI.Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional;

XXIl.Acompanhar o processo de adaptacdao dos alunos novos na escola e dos que
estdo nas séries iniciais de um segmento, sobretudo no inicio das aulas;
XXIll.Analisar o grupo em diferentes contextos: como ele se organiza, os espacos

que ocupa, as brincadeiras e os jogos que privilegia no dia a dia;
XXIV.Colaborar com a limpeza e organizacao do local de trabalho;
XXV.Executar outras atividades corre latas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

ESPECIFICAGOES
Instrugcédo: Ensino Médio Completo.
Responsabilidade: Criancas, materiais e equipamentos.
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ASSESSOR JURIDICO (EM EXTINGAO) manons

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA
Exerce atividades de natureza juridica, consistentes em pesquisar, a&gnr e
interpretar a legislacao, regulamentos e demais normas aplicaveis, e ndo

pareceres, elaborando minutas, acompanhando processos judiciais e
administrativos, e prestando assessoramento técnico-juridico ao Chefe do
Poder Executivo e aos 6rgdaos da Administracdo Municipal, assegurando a
defesa dos direitos e interesses do Municipio. Podera exercer suas funcdes
diretamente no Departamento Juridico ou ser designado para atender
determinada Secretaria Municipal, conforme necessidade e critério do Gestor
Publico. Possuir habilitacdo para conducao de veiculo automotor na categoria
"B".

DESCRICAO DETALHADA
|.Representar o Municipio de Catanduvas/PR, em juizo ou fora dele, atuando
em todas as instancias, tribunais e 6rgaos administrativos, na defesa de seus
direitos, interesses e prerrogativas legais.

[I.LAcompanhar os processos judiciais e administrativos, requerendo
providéncias, apresentando manifestacdes, peticdoes e recursos, até decisao
final.

[ll.Analisar processos e documentos administrativos, propondo solucdes
juridicas adequadas e seguras.

IV.Emitir pareceres, despachos e manifestacdes sobre assuntos de natureza
administrativa, civil, fiscal, trabalhista, penal, ambiental e outras matérias
afins.

V.Elaborar minutas de leis, decretos, portarias, contratos, convénios, termos
de cooperacao, editais, notificacobes e demais atos normativos ou
administrativos.

Vl.Assessorar diretamente o Prefeito Municipal e os Secretarios Municipais
quanto aos aspectos legais de suas decisdes e atos.

Vil.Orientar e acompanhar procedimentos licitatérios, contratos administrativos
e demais instrumentos juridicos, garantindo a observancia da legislacao
vigente, emitindo pareceres.

Vlill.Realizar estudos e pesquisas juridicas, consultando doutrina, jurisprudéncia
e legislagcdo, visando fundamentar os pareceres e decisdes administrativas.
IX.Promover medidas conciliatérias e solucdes extrajudiciais, sempre que

possivel e conveniente ao interesse publico.

X.Podera ser determinado ao Procurador Juridico que atenda pessoas que nao
possuam condicdes financeiras de arcar com honorarios advocaticios, desde
que haja parecer prévio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
indicando a necessidade de nomeacdao de advogado, observadas as normas
éticas e legais aplicaveis.
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XI.Manter sob sigilo as informacdes e documentos confidenciais qué, enyglyam ™
a Administracao Publica Municipal. Data:26.02.2026

16:52:48 -03
Xll.Colaborar para a organizacgdao, seguranca e limpeza do local de trab

Executivo Municipal, compativeis com a natureza e o nivel de comp
de suas atribuicdes.

ESPECIFICAGOES

Instrugdo: Curso superior completo em Direito, com registro ativo na Ordem
dos Advogados do Brasil (OAB).

Responsabilidade: Por informacdes, documentos sigilosos, prazos processuais
e orientacdo técnica as autoridades municipais.
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PROCURADOR JURIDICO e

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA ICP
Exerce atividades de natureza juridica, consistentes em pesquisar, a&gnr e
interpretar a legislacdao, regulamentos e demais normas aplicaveis, é}il:'bndo
pareceres, elaborando minutas, acompanhando processos judiciais e
administrativos, e prestando assessoramento técnico-juridico ao Chefe do
Poder Executivo e aos 6rgaos da Administracdo Municipal, assegurando a
defesa dos direitos e interesses do Municipio. Podera exercer suas funcdes
diretamente no Departamento Juridico ou ser designado para atender
determinada Secretaria Municipal, conforme necessidade e critério do Gestor
Publico. Possuir habilitacdo para conducdo de veiculo automotor na categoria
"B".

DESCRICAO DETALHADA

. Representar o Municipio de Catanduvas/PR, em juizo ou fora dele,
atuando em todas as instancias, tribunais e 6rgaos administrativos, na
defesa de seus direitos, interesses e prerrogativas legais.

[I.  Acompanhar os processos judiciais e administrativos, requerendo
providéncias, apresentando manifestacdes, peticoes e recursos, até
decisao final.

1. Analisar processos e documentos administrativos, propondo solucdes
juridicas adequadas e seguras.

IV. Emitir pareceres, despachos e manifestacdes sobre assuntos de natureza
administrativa, civil, fiscal, trabalhista, penal, ambiental e outras matérias
afins.

V. Elaborar minutas de leis, decretos, portarias, contratos, convénios,
termos de cooperacao, editais, notificacdes e demais atos normativos ou
administrativos.

VI. Assessorar diretamente o Prefeito Municipal e os Secretarios Municipais
quanto aos aspectos legais de suas decisdes e atos.
VIl. Orientar e acompanhar procedimentos licitatérios, contratos

administrativos e demais instrumentos juridicos, garantindo a
observancia da legislacdao vigente, emitindo pareceres.

VIlIl. Realizar estudos e pesquisas juridicas, consultando doutrina,
jurisprudéncia e legislacao, visando fundamentar os pareceres e decisdes
administrativas.

IX. Promover medidas conciliatérias e solugdes extrajudiciais, sempre que
possivel e conveniente ao interesse publico.

X. Podera ser determinado ao Procurador Juridico que atenda pessoas que
ndao possuam condicdes financeiras de arcar com honorarios advocaticios,
desde que haja parecer prévio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social indicando a necessidade de nomeacdao de advogado, observadas
as normas éticas e legais aplicaveis.
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XI.  Manter sob sigilo as informagdes e documentos confidelgials..que
envolvam a Administracao Publica Municipal. Datar20,02.2026

Xll.  Colaborar para a organizacao, seguranca e limpeza do local de lho.

Xlll.  Executar outras atividades correlatas ou determinadas pelo do
Poder Executivo Municipal, compativeis com a natureza e o de

¥

complexidade de suas atribuicdes.

ESPECIFICAGOES

Instrugdo: Curso superior completo em Direito, com registro ativo na Ordem
dos Advogados do Brasil (OAB).

Responsabilidade: Por informacdes, documentos sigilosos, prazos processuais
e orientacdo técnica as autoridades municipais.
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Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA CP
Procede ao estudo e avaliacao dos mecanismos de comportamento Lmno,
elaborando e aplicando técnicas psicolégicas, como testes, :?_@aza a
determinacdo de caracteristicas afetivas, intelectuais e motoras e outros
métodos de verificacdo, para possibilitar a orientacdo, selecao e treinamento
no campo profissional; emite parecer técnico; programa, desenvolve e
acompanha servigos; participa de equipe multiprofissional.

DESCRICAO DETALHADA

|.Avaliar pacientes utilizando métodos e técnicas psicolégicas apropriadas,
realizando analise, diagnéstico e emissdo de parecer técnico para
acompanhamento, atendimento ou encaminhamento a servigos
especializados.

[I.Elaborar e aplicar testes e instrumentos psicolégicos, com base em
conhecimentos técnicos e cientificos, para identificar nivel intelectual,
aptidées, tracos de personalidade, possiveis desajustes sociais ou
profissionais e outros aspectos psiquicos, indicando a intervencdao adequada.

Ill.Prestar atendimento psicolégico de natureza psicoterapéutica e/ou
preventiva, por meio de sessdes individuais e grupais.

IV.Participar de atividades relacionadas a recrutamento, selecao,
acompanhamento, treinamento e capacitacdo de servidores e estagiarios,
quando solicitado pela Secretaria competente, utilizando métodos e técnicas
apropriados.

V.ldentificar possiveis problemas na area da psicomotricidade, dificuldades de
aprendizagem, disfuncdes cognitivas e outros transtornos psiquicos,
aplicando e interpretando instrumentos psicolégicos para orientar condutas
e intervencodes.

VI.Participar de programas de saude mental, desenvolvendo atividades junto a
comunidade, com foco em orientacdao, prevencao e promocao da saude.

Vil.Colaborar com os servicos de assisténcia social, analisando e emitindo
pareceres em casos de sua competéncia técnica.

Vill.Participar da elaboracdo de normas, programas, materiais e instrumentos
necessarios a execucao das atividades da area, visando a padronizacao e
melhoria dos servicgos.

IX.Contribuir para o desenvolvimento de programas e medidas de prevencdo de
acidentes e promocao da saude no ambito da Prefeitura.

X.Integrar equipe multiprofissional em atividades de pesquisa e projetos
técnicos, observando padrdes cientificos, visando ao aprimoramento dos
servigos municipais.

Xl.Colaborar em processos de readaptacdo de servidores ou municipes
incapacitados por acidentes ou outras causas.

Xll.Colaborar com a organizagcao e manutencdao do ambiente de trabalho.
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Assinado de forma digital por
XIll.Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinggas pelo
superior imediato. Datar26.02.2026
XIV.Realizar atendimentos domiciliares, quando necessario, de acordo_com a
organizacdo dos servicos e as demandas da Secretaria Municipal deigﬁlde.
XV.Executar atividades conforme escala de trabalho, podendo incluir %Hos
diferenciados, e atendimento nas unidades do interior do Municipi" anta

Cruz e Ibiracema), ESF/PSF e Pronto Atendimento.

ESPECIFICAGOES
Instrugdo: Curso superior especifico.
Responsabilidade: informacdes e por materiais.
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TECNICO DE INFORMATICA — Tl .

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Presta suporte técnico na instalacao, configuracao, manutencao e at gRcao
de equipamentos e sistemas de informatica. Atua no diagnéstico e so%};:?m de
problemas relacionados a hardware, software, redes e infraestrutura
tecnolégica, garantindo o pleno funcionamento e seguranca dos sistemas
informatizados e a eficiéncia dos processos tecnoldégicos da instituicdo.

DESCRICAO DETALHADA
|.Realiza instalagcdo, configuracdo e manutencdao de computadores,
impressoras, scanners e outros dispositivos de hardware.
[l.Presta suporte técnico aos usuarios, diagnosticando e solucionando
problemas relacionados a software, hardware e redes.
[ll.Instala, configura e atualiza sistemas operacionais, aplicativos e programas
utilizados pela instituicao.
IV.Monitora e mantém o funcionamento da rede local (LAN), internet,
roteadores, switches e cabeamento estruturado.
V.Realiza backup periédico de dados e restaura informacdes em caso de
falhas ou incidentes.
Vi.Implementa e monitora solu¢cdes de seguranca da informacao, como
antivirus, firewalls e controle de acessos.
VIl.Auxilia na configuracdao e manutencao de servidores, bancos de dados e
sistemas integrados de gestao.
Vlill.Realiza manutencao preventiva e corretiva em equipamentos de TI,
assegurando sua longevidade e eficiéncia.
IX.Documenta processos e procedimentos técnicos, registrando solucdes de
problemas e criando manuais para os usuarios.
X.Participa de projetos de melhorias tecnolégicas e implantacao de novos
sistemas ou ferramentas de TI.
Xl.Garante o cumprimento das normas e politicas de tecnologia estabelecidas
pela organizacao.
XlIl.Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

ESPECIFICAGOES

Instrugdo: Curso superior de técnico em Informatica ou analista de sistemas ou
similar.

Responsabilidade: Responsabilidade técnica (RT) pelo suporte e manutencao de
equipamentos e sistemas de TIl. Garantir a confidencialidade, integridade e
disponibilidade das informacdes armazenadas nos sistemas da instituicao.
Preservacao e manutencao dos equipamentos e ferramentas tecnoldégicas sob
sua responsabilidade. Cumprimento de prazos para resolucao de chamados
técnicos e implementacao de solucdes.
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TERAPEUTA OCUPACIONAL oo

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Planeja, organiza e executa atividades terapéuticas com o objetivo de pBeggipver
a autonomia e a qualidade de vida dos individuos em diferentes céﬁl:eatos,
considerando suas condicdes fisicas, emocionais e sociais. Atua em prevencao,
habilitacdo e reabilitacdo de funcgdes, utilizando estratégias e recursos
terapéuticos ocupacionais adaptados as necessidades individuais ou coletivas.

DESCRICAO DETALHADA
|.Realiza avaliacdao individual ou em grupo, utilizando instrumentos especificos
para identificar limitacdes, habilidades e potencialidades dos individuos.

[I.Desenvolve planos de intervencdao terapéutica ocupacional, promovendo a
reabilitacdao fisica, mental e social de pacientes.

Ill.Planeja e conduz atividades terapéuticas, como exercicios funcionais,
simulacdes de atividades cotidianas e uso de tecnologias assistivas.

IV.Realiza adaptacdes de ambientes, objetos e materiais, visando facilitar a
independéncia funcional.

V.Promove acdes educativas para familiares e cuidadores, orientando sobre os
cuidados necessarios e o uso de estratégias para melhorar a funcionalidade
do paciente.

VI.Atua em equipes multiprofissionais, colaborando na elaboracdo e
implementacdo de planos de cuidado integrados.

Vil.Desenvolve projetos terapéuticos especificos para diferentes populacdes,
como idosos, criancas, pessoas com deficiéncia ou com transtornos de saude
mental.

VIill.Elabora relatérios técnicos, laudos e pareceres referentes ao
acompanhamento e evolucao dos pacientes.

IX.Participa de programas de prevencao e promocao a saude, voltados a
comunidade.

X.Colabora com a organizacdao e manutencdao do espaco de trabalho, zelando
pelos materiais e equipamentos utilizados nas atividades.

Xl.Executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato
ou pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, compativeis com a natureza e
o nivel de complexidade de suas atribuicdes.

ESPECIFICAGOES

Instrugdo: Ensino Superior completo em Terapia Ocupacional. Registro ativo no
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO).
Responsabilidades: Etica e técnica pelos atendimentos realizados. Preservacédo
e sigilo das informacdes sobre os pacientes atendidos. Zelar pela seguranca e
bem-estar dos pacientes durante as atividades terapéuticas. Garantir o uso
adequado e a conservacao dos materiais e equipamentos utilizados.
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO oo

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Executar atividades administrativas e de apoio técnico no am §|| da
Administracao Publica Municipal, realizando atendimento ao *p ico,
organizacao e controle de documentos e processos, elaboracao e tramitacao
de expedientes oficiais, lancamentos e atualizacbes em sistemas
informatizados, bem como apoio as rotinas de pessoal, material, orcamento,
organizacdo e métodos, contribuindo para a correta aplicagcdao da legislacao,
normas e regulamentos vigentes e para a eficiéncia dos servicos publicos.

DESCRICAO DETALHADA

|.Executar atividades administrativas relacionadas a protocolo, controle,
organizacdo, tramitacdo e arquivamento de documentos e processos fisicos
e digitais.

[I.Elaborar, redigir, revisar e digitar oficios, memorandos, relatérios, pareceres,
certidoes, alvaras, declaracdbes, comunicados e demais expedientes
administrativos.

Ill.Realizar atendimento ao publico interno e externo, prestando informacdes e
orientacdes conforme normas e procedimentos estabelecidos.

IV.Efetuar lancamentos, conferéncias e atualizacdées de dados em sistemas
informatizados, planilhas eletrénicas e cadastros administrativos.

V.Realizar calculos simples e conferéncias para apoio as rotinas administrativas
e financeiras.

Vl.Auxiliar nas atividades relacionadas a administracdo de pessoal, materiais,
patriménio, contratos e orcamento.
VIl.Organizar, classificar e manter atualizados arquivos fisicos e digitais,
garantindo a integridade e seguranca das informacdes.
Vill.Consultar e coletar dados, documentos e registros necessarios ao
desenvolvimento das atividades do setor.

IX.Apoiar na elaboracdo de estudos, levantamentos e planejamentos
administrativos quando solicitado.

X.Operar equipamentos de informatica, sistemas corporativos, telefone e
demais recursos tecnolégicos necessarios ao desempenho das funcgdes.

Xl.Zelar pela conservacao de equipamentos, materiais e ambiente de trabalho.
XIl.Cumprir normas internas, legislacdo vigente e orientacdes da chefia imediata.
Xlll.Executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme necessidade da

Administracdao Publica Municipal.

ESPECIFICAGCOES

Instrugdo: Ensino médio completo.

Responsabilidade: Responsabilidade por documentos oficiais, informacdes
administrativas, equipamentos de informatica, materiais de expediente e
atendimento ao publico.
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TECNICO DE ENFERMAGEM ooy

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Executa atividades de apoio a assisténcia a saude, realizando a afergjasjle o
controle de sinais vitais dos pacientes, como pressao arterial, :@Jts:o e
respiracao, utilizando equipamentos adequados e registrando eventuais
anormalidades. Realiza curativos simples, conforme principios de primeiros
socorros e prescricoes médicas, visando a prevencdao de infeccoes e a
cicatrizacao de ferimentos, suturas e escoriacdes. Prepara pacientes para
consultas, exames e procedimentos, posicionando-os de forma correta e
segura. Prepara, organiza e esteriliza materiais, instrumentos, ambientes e
equipamentos, seguindo normas de biosseguranca, possibilitando a realizacao
de exames, tratamentos, pequenas intervencdes e atendimentos obstétricos.
Orienta pacientes, aplica vacinas, elabora e atualiza carteiras de vacinacao e
controle de retorno. Administra medicamentos por via intramuscular e
endovenosa, conforme prescricao médica, orientando sobre possiveis reacdes.
Realiza coleta de materiais para exames laboratoriais, presta atendimentos
domiciliares quando solicitado e colabora com a organizacdao e limpeza do
ambiente de trabalho. Executa atividades correlatas conforme orientacdo da
chefia imediata seguindo as orientacdes em saude e seguranca do trabalho.
Obedecer a escala e horarios de expediente diferenciados, se houver
necessidade.

DESCRICAO DETALHADA

|.Controlar sinais vitais dos pacientes, verificando pulsacdo, respiracao,
temperatura e pressao arterial, utilizando equipamentos apropriados e
registrando eventuais alteracdes.

[I.Realizar curativos simples, utilizando técnicas de primeiros socorros ou
conforme prescricdo, visando ao alivio do paciente e a adequada cicatrizacao
de ferimentos, suturas e escoriagdes.

Ill.Preparar  pacientes para consultas e exames, posicionando-os
adequadamente para facilitar a realizacdao dos procedimentos.

IV.Preparar e esterilizar materiais, instrumentais, ambientes e equipamentos,
conforme normas técnicas, possibilitando a realizacdo de exames,
tratamentos, pequenas intervencgdes cirurgicas e atendimentos obstétricos.

V.Orientar pacientes, administrar vacinas e preencher carteiras de controle,
estabelecendo prazos para retorno.

VI.Administrar medicamentos por via intramuscular e endovenosa, conforme
prescricao médica, orientando quanto as possiveis reacdes.

Vil.Realizar atendimentos domiciliares, quando solicitado e sob orientacao do
superior imediato.

VIll.Efetuar coleta de materiais para exames laboratoriais.

IX.Atuar nos setores designados pelo superior imediato, conforme necessidade

do servico.
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X.Colaborar com a organizacdo e limpeza do ambiente de trabalho. ) emmons
Xl.Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determirfgdag®pelo

superior imediato.

Xll.Executar atividades conforme escala de trabalho, podendo incluir &G%rios

diferenciados, plantdes noturnos, finais de semana, feriados e ate Rento
nas unidades do interior do Municipio (Santa Cruz e lbiracema), ES F e

Unidade de Pronto Atendimento.

ESPECIFICAGCOES

Instrugdo: Ensino médio e pés-médio ou curso especifico na area.
Responsabilidade: por equipamentos e materiais.
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TECNICO DE HIGIENE DENTAL (TECNICO DE SAUDE BUGAL)""

Data:26.02.202!
16:52:48 -03

DESCRIGAO SUMARIA ICP
Atua sob a supervisao de um dentista, colaborando em pesquisas, a flindo
o profissional em seu atendimento de consultério, desenvolvendo afivi@fades

de odontologia sanitaria e compondo equipe de saude em nivel local, a fim de
dar apoio as atividades proprias do profissional de odontologia.

DESCRICAO DETALHADA
|.Participa de programas educativos de saude bucal, transmitindo nocdes de

higiene, prevencao e tratamento das doencas orais, para orientar pacientes
ou grupos de pacientes.

II.Recebe os pacientes com horarios previamente marcados, identificando suas
necessidades.

Ill.Realiza trabalho de escovacao dentaria supervisionada, para que o publico
infantil consiga fazer uma higiene bucal eficaz.

IV.Faz aplicagcoes tépicas de fluor e selante nos pacientes, mediante indicacao
do dentista.

V.Presta instrucdes aos pacientes, sobre cuidados necessarios ap6s a aplicacao
de fldor nos dentes.

VI.Ministra palestras sobre saude bucal com demonstracdo de escovacdao nas
escolas.

Vil.Supervisiona a aplicacdao de fluor nas escolas.

VIll.Aplica conhecimentos especificos, executando a remocao de indutos, placas
e tartaro supra gengival, fazendo a aplicacdo tépica de substancias e
realizando demonstracdes de técnicas de escovacdao, para contribuir na
prevencao da carie dental.

IX.Marca os procedimentos realizados, na ficha de cada paciente, que
assegurem uma sequéncia ordenada do trabalho.

X.Desenvolve atividades complementares, inserindo e condensando
substancias restauradoras, confeccionando modelos, polindo restauracdes,
removendo suturas, preparando moldeiras e substancias restauradoras e de
moldagens, para contribuir em atividades préprias do consultério.

Xl.Elabora relatério mensal dos servicos realizados na clinica odontoldgica,
bem como nas aplicacdes de fluor.

Xll.Colabora com a limpeza e organizacao do local de trabalho.

XIll.Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

XIV.Executar atividades conforme escala de trabalho, podendo incluir horarios
diferenciados, inclusive no periodo noturno, finais de semana e atendimento
nas unidades do interior do Municipio (Santa Cruz e |Ibiracema).

ESPECIFICAGOES
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Instrugdo: Ensino Médio Completo, ou curso especifico na area, cofi lnsericas

no Conselho de Odontologia. Data 26022026

Responsabilidade: por equipamentos e materiais. ICP
Brasil

i
¥
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TECNICO EM RADIOLOGIA ooy

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA
Executa exames radiolégicos, conforme as técnicas exigidas para cadaBgxep de
caso e de acordo com protocolos existentes. *

DESCRICAO DETALHADA

|.Subsidiar tecnicamente, na sua area de competéncia, quando se fizer
necessario e requerido por seu chefe imediato ou diretor.

[I.Propor medidas no sentido de assegurar o cumprimento da legislacdao, das
diretrizes e normas oriundas dos 6rgaos competentes relacionadas ao seu
campo de atuacao.

Ill.Executar programas e projetos na sua area de atuacdo, propondo e
compatibilizando diretrizes e metas, estabelecendo mecanismos de
monitoramento e avaliacao.

IV.Examinar e avaliar o servico a ser executado, material e ferramental a ser
utilizado, estabelecendo a légica de realizacdao e efetuando as atividades do
procedimento estabelecido para cada situacao.

V.Organizar ambiente de trabalho em conformidade as boas praticas, normas
e procedimentos de biosseguranca e céodigo de conduta.

VI.Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia.

VIl.Operar aparelhos médicos e odontolégicos para produzir imagens e graficos
funcionais como recurso auxiliar ao diagnéstico e terapia.
VIIl.Preparar pacientes e realizar exames e radioterapia.

IX.Operar aparelhos de RX fixos e moveis, realizando exames conforme
solicitacdes médicas.

X.Introduzir o filme na processadora e revelar com técnica correta, obtendo o
melhor resultado.

Xl.Executar a limpeza e manutencao dos equipamentos e materiais existentes
no setor conforme rotinas estabelecidas.

Xll.Executar registros relativos ao seu trabalho para fins estatisticos e
epidemiolégicos, de acordo com a normatizacdo interna.
Xlll.Efetuar o controle de estoque de filmes, contrastes e outros materiais
utilizados.
XIV.Manter a ordem e a higiene no ambiente de trabalho seguindo regulamentos
de seguranca.
XV.Treinar e supervisionar alunos do curso de formacao de técnicas radioldgicas
e auxiliares de servicos de saude para camara escura.
XVI.Participar de reunides, treinamentos e desenvolvimento para
aperfeicoamento do processo de trabalho.
XVIl.Executar atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.
XVIIl.Responsabilizar-se pelos equipamentos e materiais que lhe forem confiados.
XIX.Colaborar com a limpeza e organizacdao do local de trabalho.
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XX.Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelgChers d8""™

Executivo Municipal. Data2002 202
ESPECIFICACOES lcp
Brasn

Instrugédo: Ensino médio completo.

Requisito basico: Formagdo em “Técnico de Radiologia” e registro no respectivo
conselho.
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MUNICIPIO DE CATANDUVAS
TOPOGRAFO

Data:26.02.2026

16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Realiza levantamentos topograficos e geodésicos, elaborando mapas eBgisintas
para projetos de construcdo, urbanismo, agrimensura e infraestrutura%Bmuta
medicoes de terrenos e areas, utilizando equipamentos e ferramentas
especificas, garantindo a precisdo de dados geograficos e altimétricos. Atua
na analise, interpretacdao e desenvolvimento de dados técnicos, assegurando a
compatibilidade com normas e projetos estabelecidos.

DESCRICAO DETALHADA
|.Realiza levantamentos topograficos e geodésicos utilizando equipamentos
como teodolitos, niveis, GPS e estacdes totais.
[I.Efetua medicdes de terrenos, areas urbanas e rurais, coletando dados
altimétricos, planimétricos e georreferenciados.
[ll.Elabora e interpreta mapas, plantas, croquis e relatérios técnicos para
subsidiar projetos de engenharia, arquitetura e urbanismo.
IV.Executa calculos de areas, volumes, alinhamentos, distancias e coordenadas,
garantindo a precisao dos dados coletados.
V.Coordena a instalacdo de marcos topograficos e realiza demarcacdes de
terrenos, lotes e areas de construcao.
VI.Realiza analises e interpreta dados coletados em campo, comparando com
documentos técnicos, registros cartograficos e legislacdes aplicaveis.
Vlil.Fiscaliza e acompanha obras e projetos, assegurando a aplicacao correta dos
dados topograficos.
Vill.Desenvolve relatérios detalhados sobre os levantamentos realizados,
especificando metodologias, equipamentos utilizados e resultados obtidos.
IX.Participa da manutencdao e calibracido de equipamentos topograficos,
assegurando a funcionalidade e a precisdao nas medicdes.
X.Orienta e supervisiona equipes de campo, assegurando o cumprimento das
normas técnicas e de seguranca.
Xl.Atua em projetos de regularizacao fundiaria e demarcacao de areas conforme
legislagdo vigente.
Xll.Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior hierarquico.

ESPECIFICAGOES

Instrugdo: Ensino Médio completo; Curso técnico em Agrimensura, Topografia
ou areas correlatas devidamente reconhecido; Registro no Conselho Regional
de Classe.

Responsabilidade: Responsabilidade técnica pela precisdo dos levantamentos e
dados apresentados. Preservacao e cuidado com equipamentos de medicdo e
ferramentas de trabalho. Garantir a conformidade dos trabalhos realizados com
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Data:26.02.2026
16:52:48 -03

ICP
Brasil

i
ki

normas técnicas e legislacdes vigentes. Compromisso com a seguranga.de.foda

a equipe envolvida nos trabalhos de campo.
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE e

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Executa tarefas basicas de informacdes a individuos e grupos, viBpigilo a
instrucdo da populacdao em geral para a prevencao de doencas e prom‘_c}.r;ﬁw de
saude.

DESCRICAO DETALHADA
|.Orienta a populacdao em geral sobre a importancia da higiene e cuidados
basicos e/ou primarios para a prevencdao de doencas.
[I.Ministra medicamentos especificos de acordo com os problemas de saude
basicos detectados, visando solucionar e/ou amenizar as causas dos mesmos.
[ll.Efetuar visitas domiciliares, tanto na zona urbana quanto na zona rural,
conforme as necessidades do servico e sob orientacdao do superior imediato.
IV.Prepara o paciente, verificando os sinais vitais, pesando, medindo pressao
arterial e verificando a temperatura.
V.Presta atendimentos em primeiros socorros.
VI.Faz curativos quando necessario.
Vlil.Realiza trabalhos relativos a vigilancia sanitaria e epidemiolégica, difundindo
informacdes.
VIll.Esterilizar materiais.
IX.Atua em campanhas de prevencao de doencas.
X.Elabora relatérios de acordo com as atividades executadas, que permitam
levantar dados estatisticos e para comparacao do trabalho.
Xl.Organiza o fichario, fazendo a distribuicdo e arquivamento de fichas,
marcacao de preventivos, agendamento de consultas e entrega de exames.
Xll.Colabora com a limpeza e organizacao do local de trabalho.
Xlll.Utilizar EPl sempre que o desempenho da funcao exigir.
XIV.Realiza outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

ESPECIFICAGOES
Instrugdo: Ensino fundamental completo.
Responsabilidade: por materiais e equipamentos.
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SERVENTE DE SERVICOS GERAIS (EM EXTINCAQ)  "omiwonos

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Executa tarefas manuais simples, na construcdo civil, na limpeza de Bpig§jues,
jardins e outros préprios publicos, promovendo a limpeza, manutengée?_}r:e:paro
e conservacao, mantendo-os dentro dos padrdes de ordem, higiene e
seguranca; executa trabalhos inerentes a cultura de arvores a fim de promover
o reflorestamento e embelezamento da cidade e outras areas do municipio.

DESCRICAO DETALHADA
I.Executa o servico de limpeza das vias, utilizando pas, vassouras apropriadas,
ferramentas e maquinas, para manter a conservacao e limpeza do municipio;

[I.Prepara a terra, rebaixando, se necessario, adubando e corrigindo suas
deficiéncias, para receber mudas e plantas;

[1l.Auxilia na poda das plantas na época certa, utilizando ferramentas
destinadas a este fim, para manter o ambiente harménico, limpo e agradavel;

IV.Combate as pragas e controla as doencas, utilizando produtos quimicos
naturais, para evitar a propagacao e o desequilibrio da natureza;

V.Separa os entulhos em tipos, empilhando-os para processar o
reaproveitamento ou sucateamento, afim de proteger o ambiente;

Vl.Cuida da conservacao de areas internas e externas, executando a limpeza e
a manutencao das instalacdes, restauracao de alvenaria, pintura e outros;
VIl.Executa servicos de troca de lampadas, atendendo a solicitagdes, para

garantir o desenvolvimento dos trabalhos;

VIll.Pode executar a ronda diurna ou noturna nas dependéncias de edificios e
areas adjacentes ao poder publico, verificando se portas, janelas, portdes e
outras vias acesso estao fechados corretamente, examinando as instalacdes
hidraulicas e elétricas e constatando irregularidades, para possibilitar a
tomada de providéncias necessarias a fim de evitar roubos e prevenir
incéndios e outros danos;

IX.Reune e amontoa a poeira, fragmentos e detritos espalhados pelo patio, que
causem incomodo ou oferecam perigo, empregando ancinho e outros
instrumentos apropriados para recolhé-lo;

X.Efetua a poda e a capinacdo de ervas daninhas que prejudiquem o aspecto
e asseio do municipio;

Xl.Auxilia na remocdo de moveis de uma sala para outras ou de um
departamento para outro, quando solicitado;

Xll.Realiza pequenos reparos em moveis, divisérias, foros ou outros que se
fizerem necessarios;

Xlll.Zela pela conservacao dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas,

observando as normas de seguranca e conservacao, para obter melhor

aproveitamento;

XIV.Recebe orientacao do seu superior imediato, trocando informagdes sobre os

servicos e as ocorréncias, para assegurar a continuidade do trabalho;
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XV.Zela pela conservacao e limpeza do patio e locais publicos;
reagiEs2pelo

XVI.Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determingydes’
superior imediato.
ESPECIFICAGOES ICP
e ‘ : Brasil
Instrugdo: Ensino Fundamental preferencialmente completo. %

Responsabilidade: materiais e equipamentos.
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AGENTE DE APOIO o ol

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA CP
Executa atividades operacionais e de apoio relacionadas a I;mgpza,
conservacao, manutencdao, preparo e organizacdao de espacgos, %gm e
equipamentos publicos, visando manter adequadas as condi¢cdes de higiene,
seguranca e funcionamento das unidades municipais.

Podera exercer suas funcdoes em ambientes internos ou externos, conforme
necessidade da Administracdo, desempenhando tarefas equivalentes as de
auxiliar ou servente de servicos gerais, sob supervisdao do superior imediato.

DESCRICAO DETALHADA
|.Realiza a limpeza e conservacdo de salas, corredores, banheiros, cozinhas,
patios e demais dependéncias de prédios publicos, utilizando produtos e
equipamentos adequados.
Il.Lava e seca pisos, paredes, portas, janelas, vidros e méveis, assegurando as
condi¢cdes de higiene e asseio dos ambientes.
[ll.Retira o lixo das lixeiras, acondicionando-o em local apropriado para
recolhimento e destinacao.
IV.Zela pela organizacdao e seguranca dos espacos, verificando o fechamento
de portas, janelas e instalagcdes ao final do expediente.
V.Realiza varricao de ruas, pracas e demais logradouros publicos, utilizando
ferramentas apropriadas.
Vl.Efetua a limpeza e conservacao de jardins, patios, calcadas e demais areas
externas.
Vil.Prepara o solo e auxilia na poda, capina, plantio, irrigacdo e cuidado com
plantas, arvores e jardins.
Vill.Pode preparar e servir café, lanche ou refeicdoes simples, auxiliando no
preparo, distribuicao e limpeza dos utensilios utilizados.
IX.Executa pequenos reparos e servicos de manutencdo em instalagcdes, méveis,
pintura e equipamentos.
X.Auxilia na carga, descarga e movimentacdo de mobveis, materiais e
equipamentos, conforme orientacao.
Xl.Zela pela guarda, conservacdao e uso adequado de materiais, ferramentas e
equipamentos sob sua responsabilidade.
Xll.Cumpre normas de seguranca e utiliza adequadamente os Equipamentos de
Protecao Individual (EPIs).
Xlll.Mantém atitudes de colaboracdo, zelo e respeito no ambiente de trabalho,
contribuindo para o bom funcionamento do setor.
XIV.Recebe instrucdoes do superior imediato e informa eventuais irregularidades,
danos ou necessidades de reparo.
XV.Pode auxiliar em atividades de apoio operacional em eventos, servigos
publicos, transporte ou manutencao urbana.
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XVI.Executara suas atividades em ambiente interno e/ou externo, com &xpRsicad
a variagbes climaticas, produtos de limpeza e esforgo fisico modeyrgyds:™
XVII.Executara outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelols&;ﬁrior

imediato, compativeis com a natureza do trabalho. Brasil

i

ESPECIFICAGOES -
Instrugdo: Ensino Fundamental, preferencialmente completo.
Responsabilidade: Por materiais, equipamentos, ferramentas e conservacao do
patriménio publico.
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AGENTE DE ENDEMIAS o ol

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Executa tarefas relacionadas a desenvolver trabalhos de educacaoBgpsila a
saude, visitando, fiscalizando e inspecionando estabelecimentos coa)zmiais,
industriais, residéncias e publicos para advertir, multar, apreender produtos,
quando necessario, visando preservar a saude da comunidade.

DESCRICAO DETALHADA
|.Realizar pesquisa larvaria em imoéveis para levantamento de indice,
descobrimento de focos, armadilhas (oviitrampas) e pontos estratégicos.

[I.Realizar a eliminacao de criadouros tendo como métodos de primeira escolha
o controle mecanico (remocao, destruicao, vedacao, etc.).

[ll.Executar o tratamento focal e perifocal como medida complementar ao
controle mecanico, aplicando larvicida ou adulticida conforme orientacao
técnica.

IV.Utilizar corretamente os equipamentos de protecao individual indicados para
cada situacao.

V.Coletar exemplares de vetores em armadilhas ou em seu habitat natural.

VI.Observar a "ordem de servicos", para verificacdo dos produtos (categoria,
prazo de validade, condicdes de uso) e os equipamentos necessarios.

Vil.Realizar cada servico como momento unico e singular, evitando retornos e
reclamacdes.

VIlII.Abordar os moradores de forma cortés, identificando-se através do cracha,
que devera ser portado sempre em lugar visivel.

IX.Dar oportunidade aos moradores para perguntas e solicitacdes de
esclarecimentos.

X.Orientar a populacdao de forma clara e precisa.

XI.Dirigir-se ao Encarregado e/ou Coordenador, quando houver duvida técnica.
Xll.Deixar seu itinerario diario de trabalho no posto de abastecimento (PA).
Xlll.Encaminhar ao servico de saude os casos suspeitos de dengue.
XIV.Continuacdao do projeto de recolhimento de pratinhos de planta e sua

expansao.

XV.Trabalho em parceria com os “agentes comunitarios de saude” para
divulgacao das acdes de controle da leishmaniose visceral.

XVI.Exercer as Atividades de combate e prevencdao de endemias, mediante a
notificacdo de focos endémicos, vistoria ¢ deteccao de locais suspeitos,
eliminacdo de focos, orientacdo gerais de saude.

XVII.Prevenir a malaria e da dengue, conforme orientacdo do Ministério da Saude.
XVIll. Acompanhar, por meio de visita domiciliar todas as familias sob sua
responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe.
XIX.Emitir relatérios, subir escadas para verificacdo de caixa d'agua, calhas e

telhados, trabalhando com bombas de aspersao de 40 kg carregar EPl's,
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bolsa com equipamentos com peso de 15 kg, dentre outras que Jgmandam ™
resisténcia fisica. Colabora com a limpeza e organizagdo do local dg*tfgbélho.
XX.Utilizar EPl sempre que o desempenho da funcao exigir.
XXI.Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo %%grior
imediato.

i
¥

ESPECIFICAGCOES

Responsabilidade: Por materiais, equipamentos, ferramentas e conservacao do
patriménio publico.

Instrugdo: Ensino Fundamental, preferencialmente completo.
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ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO (AUXILIAR:-EM™

Data:26.02.2026

SAUDE BUCAL)

ICP
DESCRICAO SUMARIA Brasil
Recepciona as pessoas no consultério dentario, procurando identifms e
averiguar suas necessidades, para prestar informacdes, receber recados ou
encaminha-las ao cirurgiao dentista e executar tarefas auxiliares ao trabalho
do cirurgidao dentista, visando a agilizacdao dos servicos.

DESCRICAO DETALHADA
|.Efetua o controle da agenda de consultas, verificando horarios e
disponibilidade dos profissionais.
II.Recebe os pacientes com horario previamente marcados, procurando
identifica-los averiguando as necessidades e o histérico dos mesmos.
[1l.Auxilia o profissional, no atendimento aos pacientes, em tarefas tais como:
segurar o sugador de saliva, fazer o afastamento lingual e alcancar materiais
e instrumentos odontolégicos.
IV.Faz a manipulagdo de material provisério e definitivo usado para restauracao
dentaria.
V.Prepara o material anestésico, de sutura, polimento, bem como procede a
troca de brocas.
VI.Preenche com dados necessarios a ficha clinica do paciente, ap6s o exame
clinico ter sido realizado pelo dentista.
Vil.Faz a separacdao do material e instrumentos clinicos em bandejas para ser
utilizado pelo profissional.
Vill.Zela pela boa manutencao de equipamentos e pecas.
IX.Prepara, acondiciona e esteriliza materiais e equipamentos utilizados.
X.Colabora com limpeza e organizacao do local de trabalho.
Xl.Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.
XlIl.Executar atividades conforme escala de trabalho, podendo incluir horarios
diferenciados, inclusive no periodo noturno, finais de semana e atendimento
nas unidades do interior do Municipio (Santa Cruz e |Ibiracema).

ESPECIFICAGOES
Instrugdao: Ensino Fundamental completo e curso especifico.
Responsabilidade: Materiais e equipamentos.
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COZINHEIRA rezosmazoooics

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Executar tarefas de preparo de alimentos, refeicoes e lanches, smgsiindo
cardapios pré-estabelecidos e normas de nutricdo, higiene e sé.anzanga
alimentar, a fim de garantir uma alimentacdao de qualidade e segura para os
usuarios dos servicos municipais (alunos, pacientes, cidadaos atendidos pela
assisténcia social e servidores).

DESCRICAO DETALHADA

|.Preparo e Elaboracdao de Alimentos: Receber, conferir e armazenar
adequadamente os géneros alimenticios, insumos e materiais, verificando a
qualidade, a quantidade e as datas de validade dos produtos. Realizar o pré-
preparo dos alimentos, executando tarefas de higienizacdao, selecdao, corte,
descascamento, moagem e tempero de vegetais, frutas, carnes e demais
ingredientes. Preparar e cozinhar refeicdes (café da manha, almoco, jantar)
e lanches, em conformidade com o cardapio definido pela equipe de nutricao
do municipio, atentando para o sabor, a qualidade e a apresentacdao dos
pratos. Preparar dietas especiais, quando necessario e sob orientacdo
técnica do nutricionista, para atender a restricoes alimentares de alunos,
pacientes ou usuarios com necessidades especificas (alergias, intolerancias,
condicoes de saude). Zelar pela correta distribuicio das refeicdes nos
horarios estabelecidos, garantindo que sejam servidas na temperatura e
condicoes adequadas ao consumo. Controlar as quantidades de alimentos
preparados para evitar desperdicios, zelando pelo aproveitamento integral e
racional dos géneros alimenticios. Preparar e servir café, chas, sucos e outras
bebidas para servidores e para o publico atendido nas reparticées, quando
solicitado.

[I.Higiene, Seguranca e Organizacdo do Ambiente de Trabalho: Manter a
cozinha, a despensa e as areas de armazenamento limpas e organizadas,
realizando a higienizacdao de bancadas, pias, pisos, paredes, fogdes, coifas
e demais instalacdes. Proceder a limpeza, lavagem e guarda de todos os
utensilios, panelas, pratos, talheres e equipamentos utilizados no preparo e
distribuicdo dos alimentos. Utilizar corretamente e zelar pela conservacao
dos equipamentos de protecdo individual (EPIls) fornecidos pelo municipio,
como luvas, toucas e aventais. Seguir rigorosamente as normas da Vigilancia
Sanitaria e o Manual de Boas Praticas de Fabricacdo, garantindo a seguranca
alimentar em todas as etapas do processo. Realizar o descarte adequado do
lixo organico e reciclavel, conforme as normas de coleta seletiva e sanitarias
vigentes. Comunicar imediatamente a chefia imediata qualquer irregularidade
encontrada nos alimentos, equipamentos ou na estrutura fisica da cozinha
que possa comprometer a seguranca ou a qualidade do servico.

[ll.Controle e Gestdao de Materiais: Controlar o estoque de alimentos e materiais
de limpeza da cozinha, informando ao superior a necessidade de reposicao
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para garantir a continuidade do servico. Zelar pela guarda, g¢onamia, ™
conservagdo € bom uso dos equipamentos, utensilios e demais matetiaj% sob
sua responsabilidade.

IV.Atribuicoes Comportamentais e Institucionais: Trabalhar em IGﬁipe,
colaborando com os demais membros da cozinha e de outras érea@r;a:.a:[a o
bom andamento do servigco. Tratar com urbanidade, respeito e cordalidade
os alunos, pacientes, usuarios dos servicos, servidores e o publico em geral.
Cumprir as ordens e determinacdes de seus superiores hierarquicos.
Participar de cursos, treinamentos e capacitacdes oferecidos pelo municipio,
visando ao aprimoramento profissional.

V.Atribuicdes Especificas Conforme o Local de Atuacdao: No Ambiente Escolar:
Colaborar com as diretrizes do Programa Nacional de Alimentacdao Escolar
(PNAE), incentivando a formacao de habitos alimentares saudaveis entre os
alunos. No ambiente hospitalar (Pronto Atendimento) Executar atividades
relacionadas ao preparo, porcionamento e distribuicio de dietas
hospitalares, seguindo rigorosamente as orientacdes da equipe de nutricao
quanto aos diferentes tipos de dieta (geral, branda, pastosa, liquida, entre
outras); Contribuir para o adequado atendimento nutricional dos pacientes,
observando padrdes de higiene, qualidade e seguranca alimentar; Assegurar
o fornecimento de refeicdbes a pacientes, acompanhantes e servidores
municipais em servico no pronto atendimento; No Ambiente do CRAS:
Preparar lanches e refeicdes para eventos, oficinas e atividades coletivas,
atendendo ao publico em situacao de vulnerabilidade social com acolhimento
e respeito.

ESPECIFICAGOES
Instrugdo: Ensino Fundamental completo.
Responsabilidade: Por equipamentos, materiais e informacdes.
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ELETRICISTA rezosmazoooics

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Executar servicos de instalacao, manutencao preventiva e corretiva epiagiros
em sistemas elétricos de baixa e média tensdao em prédios publicos, il@:i:xagéo
publica, semaforos e demais instalacdes municipais, assegurando o
funcionamento adequado das redes elétricas e equipamentos, conforme normas
técnicas e de seguranca vigentes.

DESCRICAO DETALHADA
|.Planejar e organizar o trabalho a ser executado, interpretando projetos,
esquemas elétricos e especificacdes técnicas.
[l.Instalar, montar, testar e reparar redes e instalacdes elétricas internas e
externas de baixa e média tensao.
[ll.Executar manutencdo e reparos em quadros de distribuicdo, disjuntores,
fusiveis, cabos, condutores, eletrodutos, luminarias, tomadas, interruptores
e demais dispositivos elétricos.
IV.Instalar e realizar manutencao em sistemas de iluminacdo publica, semaforos
e rede elétrica de escolas, unidades de saude e demais prédios municipais.
V.Realizar ligacdo de motores monofasicos e trifasicos, chaves magnéticas,
contatores e demais componentes eletromecanicos.
VI.Efetuar testes e medicdes em circuitos elétricos utilizando instrumentos
apropriados, a fim de identificar falhas e garantir a seguranca da instalacao.
VIl.Substituir ou reparar componentes danificados, restabelecendo as condicdes
normais de funcionamento.
VIll.Executar instalacdo de sistemas de aterramento e dispositivos de protecao
elétrica.
IX.Operar ferramentas manuais, elétricas e equipamentos especificos da area.
X.Cumprir rigorosamente as normas de seguranca do trabalho, utilizando
Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) e observando as normas técnicas
aplicaveis.
Xl.Solicitar e controlar materiais necessarios a execucao dos servicos.
Xll.Zelar pela conservacdao de ferramentas, equipamentos e ambiente de
trabalho.
XIll.Executar outras atividades correlatas ao cargo ou determinadas pela chefia
imediata.

ESPECIFICAGCOES

Instrugdo: Ensino Fundamental Completo.

Responsabilidade: Execucdo segura dos servicos elétricos, pela integridade das
instalacdes publicas e pela guarda de ferramentas, equipamentos e materiais
sob sua utilizacao.
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DESCRICAO SUMARIA

Executar servicos de manutencao preventiva e corretiva em PBeigiulos
automotores leves e pesados, maquinas pesadas, equipamentos rodo%s e
implementos pertencentes ao Municipio, realizando diagnésticos,
desmontagem, reparos, substituicdo de pecas, ajustes, regulagens e testes de
funcionamento, assegurando condicdes adequadas de uso, seguranca e
conservacao da frota e do maquinario publico.

DESCRICAO DETALHADA
|.Realizar inspecdes técnicas e diagnoésticos mecanicos em veiculos, maquinas
e equipamentos.
[I.Executar manutencao preventiva e corretiva em motores a gasolina, etanol e
diesel.
[ll.Reparar e substituir componentes dos sistemas de transmissdao, freios,
direcdo, suspensao, embreagem, alimentacao, arrefecimento e lubrificacao.
IV.Desmontar, recuperar, montar e ajustar motores, caixas de cambio,
diferenciais e demais conjuntos mecanicos.
V.Executar servicos de regulagem, retifica simples e ajustes técnicos
necessarios ao funcionamento adequado.
VI.Realizar manutencao em maquinas pesadas e equipamentos rodoviarios,
como retroescavadeiras, motoniveladoras, tratores, caminhoes e similares.
VIl.Executar servicos basicos de manutencao elétrica automotiva, quando
compativel com a funcao.
VIill.Operar equipamentos de soldagem e ferramentas elétricas para recuperacao
de pecas e estruturas.
IX.Efetuar lubrificacdo periodica de veiculos e maquinas conforme
especificacdes técnicas.
X.Testar veiculos e equipamentos ap6s manutencdo, certificando-se do pleno
funcionamento.
Xl.Controlar e registrar servicos realizados e pecas substituidas.
XlIl.Solicitar materiais e pecas necessarias a execucao dos servicgos.
Xlll.Zelar pela conservacdao da oficina, ferramentas, equipamentos e ambiente de
trabalho.
XIV.Utilizar Equipamentos de Protecdao Individual (EPIs) conforme normas de
seguranca do trabalho.
XV.Cumprir normas técnicas, ambientais e de seguranca aplicaveis.
XVI.Executar outras atividades correlatas ao cargo ou determinadas pela chefia
imediata.

ESPECIFICAGOES
Instrugdo: Ensino Fundamental Completo.
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Responsabilidade: Responsabilidade pela manutencdo adequada {da.J59fa &
fiErtos e

maquinario municipal, pela correta utilizagdo de ferramentas e equipgi&r
pela seguranca dos servicos executados. ICP
Brasil
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Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Conduzir veiculos automotores pertencentes ao Municipio, taiBragipmo
automoveis, utilitarios, caminhonetes, vans, 6nibus e caminhodes, real#z oo
transporte de pessoas, pacientes, alunos, servidores, materiais e cargas
diversas, observando as normas do Cédigo de Transito Brasileiro, legislagcdo
pertinente e procedimentos internos, zelando pela seguranca, conservacao e
bom funcionamento do veiculo sob sua responsabilidade. Obedecer a escala,
se necessario.

DESCRICAO DETALHADA
|.Conduzir veiculos oficiais em trajetos municipais e intermunicipais, conforme
designacdao da Administracao.
[I.Transportar pacientes, estudantes, servidores, equipes técnicas, materiais e
equipamentos, garantindo seguranca e pontualidade.
Ill.Realizar vistoria diaria no veiculo, verificando condicdes de pneus, freios,
iluminacdo, niveis de 6leo, combustivel, agua e demais itens de seguranca.
IV.Comunicar e registrar falhas mecanicas ou necessidades de manutencao ao
setor competente.
V.Preencher relatérios de viagens, controle de quilometragem, consumo de
combustivel e demais registros obrigatérios.
VI.Zelar pela limpeza, conservacao e guarda do veiculo.
Vil.Controlar a carga transportada, orientando o correto acondicionamento para
evitar danos e acidentes.
VIll.Auxiliar no carregamento e descarregamento de materiais, quando
necessario.
IX.Portar e manter regular a documentacao pessoal e do veiculo.
X.Observar normas de direcdao defensiva e seguranca no transporte de pessoas.
XI.Recolher o veiculo a garagem oficial ao término da jornada ou conforme
determinacao superior.
Xll.Utilizar Equipamentos de Protecao Individual (EPIs), quando exigido.
XIll.Assumir as multas impostas, em razdo de nao observancia da legislacdao de
transito.
XIV.Executar outras atividades correlatas ao cargo ou determinadas pela chefia
imediata.

ESPECIFICAGCOES

Instrugdo: Ensino Fundamental Completo.

Requisitos: Carteira Nacional de Habilitacado (CNH) categoria D; Cursos
especificos quando exigidos (transporte escolar, transporte coletivo,
transporte de pacientes, entre outros).
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Responsabilidade: Responsabilidade pela conducdo segura do veiclilg, afigiar "
pela integridade dos passageiros e cargas transportadas e pela cé¥igér¥acao

do patriménio publico sob sua guarda.
ICP
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OPERADOR DE MAQUINAS o

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Operar maquinas pesadas e equipamentos rodoviarios montados sobpgagidas
ou esteiras, destinados a execucao de servicos de terraplanagem, es{e}méo,
nivelamento, compactacao, pavimentacao e manutencao de vias publicas e
demais obras municipais, observando normas técnicas, de seguranca e
procedimentos operacionais. Obedecer a escala, se necessario.

DESCRICAO DETALHADA
|.Operar maquinas como retroescavadeira, pa-carregadeira, motoniveladora,
rolo compactador, escavadeira hidraulica, trator de esteira e equipamentos
similares.
I[l.Executar servicos de escavacdao, movimentacdo de terra, areia, pedras,
cascalho e outros materiais.
[ll.Realizar abertura e manutencao de valas, canais de drenagem e sistemas
pluviais.
IV.Efetuar nivelamento, patrolamento, compactacdao e conservacao de estradas
rurais e vias urbanas.
V.Operar equipamentos para aplicacdo e espalhamento de camadas de asfalto,
cascalho e outros materiais de pavimentacao.
Vl.Executar servicos de limpeza urbana, remocao de entulhos e manutencao de
areas publicas.
VIl.Auxiliar na recuperacao, conservacao e readequacao de estradas e acessos.
VIll.Realizar inspecao diaria na maquina, verificando niveis de 6leo, combustivel,
agua, sistema hidraulico e condi¢des gerais de funcionamento.
IX.Comunicar defeitos, falhas ou necessidade de manutencao ao setor
responsavel, registrando as ocorréncias conforme procedimentos internos.
X.Zelar pela conservacao, limpeza e correta utilizacdo das maquinas e
equipamentos.
Xl.Operar os equipamentos observando rigorosamente as normas de seguranca
do trabalho.
XlIl.Utilizar Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) exigidos para a funcao.
Xlll.Colaborar com a organizacao do local de trabalho.
XIV.Executar outras atividades correlatas ao cargo ou determinadas pela chefia
imediata.

ESPECIFICAGCOES

Instrugdo: Ensino Fundamental Completo.

Requisitos: Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria D.
Responsabilidade: Responsabilidade pela operacdo segura das maquinas e
equipamentos sob sua guarda, pela conservacao do patriménio publico e pela
execucao adequada dos servigos.
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ASSISTENTE EDUCACIONAL oo

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

Desempenha atividades de apoio educacional, administrativo e operacigpgiinas
unidades escolares da rede municipal de ensino, colaborando com proﬁ%‘snres,
equipe pedagodgica e direcao na execucao das rotinas escolares, no
acompanhamento das atividades dos alunos e na organizacdao dos ambientes
de aprendizagem. Auxilia no desenvolvimento de a¢des voltadas a formacao,
disciplina, inclusdao e bem-estar dos educandos, assegurando condicdes
adequadas ao processo educativo e ao funcionamento da instituicao escolar.
Obedecer a escala, se necessario.

DESCRICAO DETALHADA
|.Assisténcia aos alunos: Prestar apoio aos alunos, inclusive aqueles com

necessidades especiais, em suas atividades diarias, auxiliando na locomocao,
alimentacdao e higiene pessoal; acompanhar alunos, inclusive aqueles com
necessidades especiais, em atividades escolares curriculares e
extracurriculares, assegurando sua seguranca, inclusdao e bem-estar. Auxiliar
professores no apoio a alunos com dificuldades de aprendizagem; mediar
conflitos entre alunos, promovendo um ambiente escolar harmonioso;
incentivar a participacdao dos alunos em atividades e projetos escolares.
Suporte em atividades que visam a inclusao e o desenvolvimento de alunos
com deficiéncia ou outras necessidades educacionais especiais, sob a
orientacao da equipe pedagodgica; cumprir as ordens e determinacdes de seus
superiores hierarquicos; participar de cursos, treinamentos e capacitacoes
oferecidos pelo municipio, visando ao aprimoramento profissional.

[I.Suporte a equipe escolar: Auxiliar na organizacao e execucdo de atividades
pedagdgicas e recreativas. Preparar materiais didaticos e recursos para as
aulas. Colaborar na organizacdo de eventos e atividades escolares; Auxiliar
na supervisdao de alunos durante os intervalos e recreios. Comunicar a equipe
escolar sobre o desempenho e comportamento dos alunos.

lll.Organizacdo e manutencdo de espacos escolares: Colaboracdao na
organizacdo e na manutencao de espacos como bibliotecas, laboratérios,
patios e outras areas de uso comum, contribuindo para um ambiente escolar
agradavel e seguro.

IV.Apoio em atividades extracurriculares: Auxilio na organizacdo e no
acompanhamento de atividades complementares, projetos e eventos
escolares.

V.Outras atribui¢cdes: Zelar pela organizacdao e limpeza dos espacos escolares;
Auxiliar no controle da entrada e saida de alunos. Realizar outras tarefas
relacionadas ao apoio educacional, conforme solicitado pela equipe escolar.

VI.Habilidades e competéncias desejaveis: Habilidades de comunicacdo e
relacionamento interpessoal; Paciéncia, empatia e capacidade de lidar com
situacdes desafiadoras; Organizacao e responsabilidade; Capacidade de
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trabalhar em equipe; Conhecimento basico sobre desenvolvimentd dafanfil e’
necessidades educacionais especiais. E importante ressaltar que o°kg&rfte de

Apoio Educacional ndao substitui o papel do professor, mas sim complementa
o trabalho da equipe escolar, oferecendo suporte aos alunos e con ra:gndo

para um ambiente educacional inclusivo e acolhedor. 33
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ESPECIFICAGCOES
Instrugdo: Ensino médio.
Responsabilidade: Por equipamentos, materiais e informacdes.
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Data:26.02.2026
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DESCRICAO SUMARIA
Regente de Classes de Ensino Fundamental, Educacao Infantil I'qlgggagao
Especial. Exercer auxilio pedagdégico na Regenaa de Classe. Exercera gao

de Coordenacdao de Escola e/ou CMEI. Exercer a funcdo de Coordenacao
Municipal na SEMED. Exercer a funcdo de Diretor de Escola e/ou CMEI (através
do processo de gestao democratica — eleicdo, e mantiver na funcao). Participar
da escolha de turma, quando convocado.

DESCRICOES DETALHADAS

|.Regéncia de classe.

[I.Ministrar aulas de forma a cumprir com o programa de conteudo das
disciplinas ou séries/ano sob sua responsabilidade.

Ill.Participar da elaboracdao e/ou realimentacdo do Projeto Politico Pedagdgico
da escola, de acordo com a proposta curricular adotada pela rede municipal
de ensino.

IV.Participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo do planejamento de ensino,
em consonancia com o PPP da escola e com a proposta curricular adotada
pela rede municipal de ensino.

V.Participar na elaboracao dos planos de recuperacao de estudos/conteudo a
serem trabalhados com os alunos.

Vl.Informar a equipe pedagodgica os problemas que interferem no trabalho de
sala de aula.

Vlil.Planejar, executar e avaliar atividades pedagdgicas que visem cumprir os
objetivos do processo ensino aprendizagem.
VIll.Participar de reunides e eventos da unidade escolar.

IX.Propor, executar e avaliar alternativas que visem a melhoria do processo
educativo.

X.Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno, proporcionando meios
para seu melhor desenvolvimento.

XlI.Acompanhar e subsidiar o trabalho pedagégico visando o avanco do aluno
no processo ensino aprendizagem, de forma que ele se aproprie dos
conteludos da série em que se encontra.

Xll.Recuperar o aluno com defasagem de conteudos que esteja sob sua

responsabilidade, dando atendimento individualizado;

Xlll.Buscar o aprimoramento de seu desempenho profissional, através da
participacdo em grupos de estudos, cursos e eventos educacionais, se for
dentro da jornada de trabalho, deve haver concordancia com a direcdo da
escola e com a secretaria municipal de educacao e esporte.

XIV.Proceder todos os registros das atividades pedagodgicas, tais como: registro
de frequéncia de alunos, registros de conteudos desenvolvidos,
planejamento escolar e relatério das atividades desenvolvidas em sala de
aula.
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XV.Desenvolver nos momentos das horas atividades o estabelecido WO okt 47, °
paragrafo segundo. Datar26.02.2026
XVI.Promover a integracao entre escola, familia e comunidade, colaborai&o ara
o melhor atendimento do educando. Brasil

XVIl.Manter os pais informados do rendimento escolar dos filhos. z

XVIll.Organizar o plano de aula, garantindo maior direcionamento ao seu t%lho.
No caso da necessidade de ser substituido, informar os conteudos a serem
trabalhados com a turma para que haja sequéncia pedagodgica.

XIX.Participar das atividades do Colegiado da Unidade Escolar.

XX.Manter a pontualidade e assiduidade diaria, comprometendo-se com a
administracdao e coordenacao pedagdgica da escola quanto as obrigacdes do
cargo e as normas do regimento interno da unidade.

XXI.Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos
e as especificidades das criancas, em suas diferencas individuais, sociais,
econbmicas, culturais, étnicas, religiosas, sem discriminacao alguma;

XXIl.Outras atividades inerentes ao cargo.

ESPECIFICAGOES

Instrugdo: Formacdo em nivel médio, na modalidade Normal/Formacao Docente,
Magistério, e/ou nivel superior em curso de graduacao, licenciatura plena em
Pedagogia, com formacdo para atuar nos anos iniciais do Ensino Fundamental
Responsabilidade: Por equipamentos, materiais, criancas e informacdes.
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PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA o s

Data:26.02.2026
16:52:48 -03

DESCRICAO SUMARIA

O profissional de educacao fisica promove a saude das pessoas por gggsp da
pratica de atividades fisicas, mas suas funcdes vao além disso. Esse prot&s:i:bnal
também é responsavel por coordenar, planejar e supervisionar programas
esportivos e recreativos que visam ao desenvolvimento social dos individuos.
Participar da escolha de turma, quando convocado.

DESCRICAO DETALHADA (ATIVIDADES EM ESCOLAS e CMElIs)

[.Ministrar aulas de forma a cumprir com o programa de conteudo das
disciplinas ou séries sob sua responsabilidade.

[l.Participar da elaboracdao e/ou realimentacdao do Projeto Politico Pedagogico
da escola, de acordo com a proposta curricular adotada pela rede municipal
de ensino.

[ll.Participar da elaboracdao, execucao e avaliacdao do planejamento de ensino,
em consonancia com o PPP da escola e com a proposta curricular adotada
pela rede municipal de ensino.

IV.Participar na elaboracdao dos planos de recuperacdao de estudos/conteudos a
serem trabalhados com os alunos.

V.Informar a equipe pedagdgica os problemas que interferem no trabalho de
sala de aula.

VI.Planejar, executar e avaliar atividades pedagdgicas que visem cumprir os
objetivos do processo ensino aprendizagem.

VIl.Participar de reunides e eventos da unidade escolar.

VIll.Propor, executar e avaliar alternativas que visem a melhoria do processo
educativo.

IX.Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno, proporcionando meios
para seu melhor desenvolvimento.

X.Acompanhar e subsidiar o trabalho pedagégico visando o avanco do aluno
no processo ensino aprendizagem, de forma que ele se aproprie dos
conteudos da série em que se encontra.

XI.Recuperar o aluno com defasagem de conteudos que esteja sob sua
responsabilidade, dando atendimento individualizado,

Xll.Buscar o aprimoramento de seu desempenho profissional, através da
participacdo em grupos de estudos, cursos e eventos educacionais. Se for
dentro da jornada de trabalho, deve haver concordancia com a direcdao da
escola e com a secretaria municipal de educacao e esporte;

XlIll.Proceder todos os registros das atividades pedagogicas, tais como: registro

de frequéncia de alunos; registros de conteudos desenvolvidos,

planejamento escolar e relatério das atividades desenvolvidas em sala de
aula.

XIV.Desenvolver nos momentos das horas atividades o estabelecido de atua;
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XV.Promover a integracdo entre escola, familia e com unidade, colabofdidg.Hara"™
o melhor atendimento do educando; Datar26.02.2026

XVI.Manter os pais informados do rendimento escolar dos filhos;

XVIl.Organizar o plano de aula, garantindo maior direcionamento ao seu Mlho;
XVIII.No caso da necessidade de ser substituido, informar os conteudos%rem
trabalhados com a turma para que haja sequéncia pedagodgica; -

XIX.Participar das atividades do Colegiado da Unidade Escolar;

XX.Manter a pontualidade e assiduidade diaria, comprometendo-se com a
administracdao e coordenacao pedagdgica da escola quanto as obrigacdes do
cargo e as normas do regimento interno da unidade;

XXI.Reger salas de aula em atividades de educacao fisica, desportivas e de lazer
no ensino esportivo;

XXII.Atuar no ensino esportivo;
XXIII.Outras atividades inerentes ao cargo.

ESPECIFICAGOES

Instrugdo: Ensino Superior Formacdo em “Educacado Fisica” com licenciatura ou
bacharelado. Se bacharel, devera possuir inscricao junto ao CREF — Conselho
Regional de Educacdo Fisica.

Responsabilidade: Por equipamentos, materiais, criancas e informacdes.

https://sl.cidade360.cloud/RhOug para

verificar a autenticidade.
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