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Sdimula: Estabelece, no ambito der
Executivo Municipal; as

atribuicdes dos cargos do quadro
de pessoal efetivo e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Catanduvas, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Art. 1°. Ficam estabelecidas as descricdes das atribuicdoes/funcdes dos cargos
dos Servidores Publicos Municipais Efetivos lotados no quadro de pessoal do
departamento de recursos humanos da municipalidade, conforme anexo unico.

Art. 2°. Este decreto entra em vigéncia, na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario, em especial o decreto n® 11/2002.

Gabinete do Prefeito, Catanduvas/Parana, em 25 de fevereiro de 2026.
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ANEXO UNICO — DECRETO N° 28/2026 5=

DESCRICAO DOS CARGOS

ASSISTENTE SOCIAL

DESCRICAO SUMARIA

Atua na formulacao, execucdo e avaliacao de politicas, programas e projetos
sociais, com foco na garantia de direitos e na protecdo social de individuos,
familias e comunidades em situacao de vulnerabilidade. Realiza atendimento,
visitas domiciliares, orientacdes, estudos e intervencdes técnicas, além de
elaborar relatérios e pareceres sociais. Desenvolve acdes socioeducativas,
articula a rede de servicos e parcerias institucionais, media conflitos e contribui
para a implementacao de politicas publicas, promovendo a prevencao e o
enfrentamento das diversas expressdes da questao social, conforme os
principios éticos e a legislacdo vigente.

DESCRICAO DETALHADA

[.Atuar na formulacao, planejamento, execu¢dao, monitoramento e avaliacao de
politicas publicas, programas, projetos e servi¢cos na area social, assegurando
a garantia de direitos e a protecdo social de individuos, familias e
comunidades em situacdo de vulnerabilidade e risco social. Realizar
atendimento individual e coletivo, acolhimento, entrevistas sociais e visitas
domiciliares, elaborando diagnéstico social com base em estudos técnicos e
instrumentais préprios da profissao.

Il.Elaborar, emitir e registrar relatérios, pareceres, laudos e estudos sociais,
mantendo prontuarios e registros atualizados, resguardando o sigilo
profissional e observando os principios éticos e legais. Orientar usuarios
quanto ao acesso a beneficios, programas e servicos socioassistenciais,
previdenciarios, de saude, educacao, habitacdo e demais politicas publicas,
promovendo encaminhamentos a rede de atendimento e acompanhando os
casos quando necessario.

[ll.Desenvolver e executar acdes socioeducativas, palestras, oficinas, grupos de
convivéncia e atividades de orientacdo voltadas ao fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios. Atuar na mediacdo de conflitos, na prevencao de
situacdes de violéncia e violacao de direitos, e na promocdo da cidadania e
da inclusao social.

IV.Articular parcerias interinstitucionais e integrar equipes multiprofissionais,
contribuindo para a construcao de fluxos e protocolos de atendimento.
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Participar da elaboracdo de planos, projetos e relatorios instituci@h@aisn.0em
como de reunides técnicas, estudos de caso e processos de pldrf€janiento
estratégico.

V.Contribuir para a analise da realidade social do territério, idenMndo
demandas, mapeando recursos e propondo estratégias de interve SIque
visem a prevencao e ao enfrentamento das diversas expressdes da%uestéo
social, em conformidade com a legislagdao vigente, as normativas institucionais
e o Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social.

VI.Atuar nas politicas publicas de saude no ambito do Pronto Atendimento
Municipal e das Unidades Basicas de Saude, integrando equipes
multiprofissionais, com o objetivo de garantir direitos, promover a
humanizacdo do atendimento e assegurar o acesso universal aos servicos,
considerando os determinantes sociais do processo saude-doenca.

VIl.Realizar acolhimento, escuta qualificada, atendimentos individuais e
familiares, entrevistas sociais, visitas domiciliares e estudos sociais,
identificando situacdes de vulnerabilidade e risco social. Orientar usuarios
quanto aos seus direitos e aos recursos disponiveis, efetuar encaminhamentos
a rede de protecao social e as demais politicas publicas, elaborar relatérios,
pareceres e registros técnicos, participar de discussdes de casos e reunides
de equipe, bem como desenvolver acdes socioeducativas individuais e
coletivas.

VIll.Contribuir para a prevencdao de agravos, fortalecimento da rede intersetorial
e implementacdo de programas e projetos da Secretaria Municipal de Saude,
em conformidade com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde
(SUS) e com o Cédigo de Etica Profissional.

IX.A jornada serd cumprida nas Unidades Basicas de Saude e no Pronto
Atendimento Municipal, com horarios diferenciados conforme escala, quando
necessario, atendendo a solicitacdo da chefia imediata e ao cronograma
estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude.

X.Colabora com a limpeza e organizacao do local de trabalho;

Xl.Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

ESPECIFICAGCOES

Instrugdo: Ensino Superior em Servico Social e respectivo registro no Conselho
da classe.

Responsabilidade: Por equipamentos, materiais e informacdes.
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AUDITOR FISCAL e

Data:26.02.2026
16:50:50 -03

DESCRICAO SUMARIA

Atendimento ao publico. Observar escalas de plantdao e horarios de expgshignte
diferenciados, para fins de fiscalizacdao. Possuir habilitacdao para coné_@;ﬁo de
veiculo automotor na categoria "B".

DESCRICAO DETALHADA

|.Constituir, mediante lancamento, o crédito tributario;

[I.Elaborar e proferir decisdes ou delas participar em processo administrativo-
fiscal, bem como em processos de consulta, restituicio ou compensacao de
tributos e de reconhecimento de beneficios fiscais, ressalvadas as
competéncias da PGM;

Ill.Executar procedimentos de fiscalizacdo, praticando os atos definidos na
legislacdo especifica, inclusive os relacionados com o controle do transporte
e da circulacao de bens e mercadorias, da prestacdo de servicos, da
circulacao e apreensao de bens e mercadorias, livros, documentos, materiais,
equipamentos e assemelhados;

IV.Examinar a contabilidade, as informacdes fiscais, as declaracdes de renda,
entre outros, de sociedades empresariais, empresarios, 6érgaos, entidades,
fundos e demais contribuintes, ndao se lhes aplicando as restricdes previstas
nos artigos 1.190 a 1.192 do Cdédigo Civil e observado o disposto no art.
1.193 do mesmo diploma legal, incluindo a solicitagao de compartilhamento
de dados bancarios e financeiros, de acordo com a Lei;

V.Proceder a orientacdao do sujeito passivo no tocante a interpretacdo da
legislagdo tributaria;

VI.Prestar informagdes no ambito de processo administrativo fiscal;

Vil.Supervisionar as demais atividades de orientacdo ao contribuinte;

VIll.Executar procedimentos fiscais, participando de pesquisas e investigagcdes
fiscais, junto a estabelecimentos e atividades econémicas formais e informais
existentes e/ou praticadas no ambito Municipal;

IX.Participar de programas de incentivo a emissdao de notas fiscais;

X.Proceder estudos socioecondémicos para analise de capacidades
contributivas, realizando pesquisa no mercado imobiliario;

Xl.Propor alteracdes, modificacGes e revisdes de lancamentos, referentes aos
tributos municipais;

Xll.Realizar diligéncias para averiguacao da existéncia de estrutura operacional
de atividades econdmicas dentro e fora do Municipio;

XlIll.Efetuar vistorias para a apuracdo de caracteristicas gerais e utilizacdo dos

iméveis localizados no Municipio, para fins de fiscalizacdo e de informacao

em processos administrativos e judiciais;

XIV.Participar da elaboracao, alteracdao, revisdao, consolidacao e codificacao da

legislagcdo tributaria municipal;
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XV.Assessorar tecnicamente na area tributaria da Secretaria MuUiéigal; da

Fazenda e demais Secretarias do Municipio; Data:26.02.2026
XVI.Assessorar e recomendar planos e acdes de politica tributaria;
XVII.Definir mecanismos de acompanhamento e controle tributario; |CP
XVIIl.Atender o Ministério Publico, a PGM, a CGM e demais é6rgaos pub“ o no

que tange a informacgdes e procedimentos fiscais;

XIX.Elaborar projetos tributarios, estatisticas, mapas, graficos, cronogramas,
planilhas e outros instrumentos de apoio gerencial;

XX.Atuar de forma integrada com outros 6rgdaos do Municipio de Capanema,
demais Municipios, Estados e Uniao;

XXl.Supervisionar as atividades de orientacdo aos contribuintes dos tributos do
Municipio;

XXIl.Analisar e prestar informacdes em processos de pagamentos a fornecedores
contratados pelo Municipio de Capanema, sob o aspecto tributario;

XXIll.Orientar a execucdao de procedimentos relativos a dacdao em pagamento de
débitos tributarios, de interesse do Municipio;

XXIV.Efetuar programacdao de fiscalizacdo das empresas de grande, médio e
pequeno porte, incluindo as microempresas;

XXV.Analisar pedidos de parcelamentos de tributos ja inscritos e encaminha-los
a autoridade competente para a respectiva deliberacao, bem como emitir as
respectivas guias de recolhimento;

XXVI.Manter e operacionalizar o sistema de cadastro técnico da Secretaria
Municipal da Fazenda e do Departamento da Receita Municipal;

XXVII.Desempenhar atividades de analise e elaboracdao de pareceres técnicos;

XXVIIl.Participar de projetos, estudos e pareceres com equipes multidisciplinares
com atividades de avaliacao e elaboracao de planos e programas;

XXIX.Auxiliar no treinamento, capacitacdo e orientacdao de servidores publicos e
da populacao acerca de tributos;

XXX.Participar de comissdes, grupos de trabalhos e delegacdes em areas
estratégicas de interesse do Municipio;

XXXIl.Fiscalizar o cumprimento da legislacao tributaria;

XXXIl.Efetuar investigacdées em documentos para certificar-se do correto
recolhimento dos tributos municipais;

XXXIIl.Efetuar calculos e operar sistemas de calculos de tributos;

XXXIV.Realizar a fiscalizacdo, o levantamento, o lancamento e a arrecadacdo de
tributos;

XXXV.Expedir autos de infracdao e demais documentos de fiscalizacdao previstos na
legislagdo tributaria, no Cédigo de Posturas e no Coédigo de Obras do
Municipio;

XXXVI.Aplicar as penalidades previstas na legislacao;

XXXVIl.Realizar estudos, objetivando o acompanhamento, controle e avaliacdao da
receita, bem como o desenvolvimento de técnicas de aperfeicoamento da
fiscalizacdao e arrecadacao;

Av dos Pioneiros, 500 - Centro - Catanduvas/PR - CEP 85.470-000
gabinete@catanduvas.pr.gov.br - (45) 3234-8500
CNPJ: 76.208.842/0001-03



CATANDUVAS

GOVERNO MUNICIPAL

Assinado de forma digital por

XXXVIIl.Proceder as diligéncias necessarias para o correto lancamento & ¢ORFanca "

dos tributos municipais; Data:26.02.2026
XXXIX.Proceder a abertura de processo administrativo fiscal, a realizacdo de
levantamento fiscal, diligéncias fiscalizatérias e investigatérias e lan nto

de crédito tributario de oficio, com a prévia autorizagcdo do %;:s.;{_fesérior
hierarquico.

XL.Executar outras atividades e servicos, segundo as especialidades pertinentes
a profissdo e determinacdes do superior hierarquico.

ESPECIFICAGCOES

Instrugdo: Ensino superior completo em Direito, Administracdo, Ciéncias
Econémicas ou Ciéncias Contabeis.

Responsabilidade: de acordo com as atribui¢cdes especificas.
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DESCRICAO SUMARIA

Presta atendimento odontolégico a municipes de todas as faixasBgisirias,
incluindo criancas, adultos, gestantes, idosos e pessoas com nece%}:i:dades
especiais, realizando acdes de prevencao, diagndstico e tratamento das
afeccoes da cavidade bucal, realiza procedimentos odontolégicos. Atua na
promocdo da saude bucal, reabilitacdo funcional e estética, contribuindo para
a qualidade de vida da populacao.

DESCRICAO DETALHADA
|.Realiza atendimento odontolégico em criancas, adultos, gestantes, idosos e
pessoas com necessidades especiais, efetuando exames nos dentes e na
cavidade bucal, utilizando aparelhos, instrumentos e técnicas especificas para
verificar a presenca de caries e outras afeccgdes;

ll.Prioriza o atendimento a pacientes que apresentem quadros de infecgcao, dor
ou situacoes de urgéncia;

[ll.Identifica as afeccdes quanto a extensdao e profundidade, valendo-se de
instrumentos clinicos e exames adequados para estabelecer o plano de
tratamento individualizado;

IV.Efetua administracao de anestésicos, proporcionando conforto ao paciente e
facilitando os procedimentos;

V.Executa restauracdes, extracdes, endodontias, exodontias de terceiros
molares, conforme habilitacdao profissional e normativas do Conselho Federal
de Odontologia (CFO), observando os protocolos clinicos do SUS, as normas
sanitarias e a legislacdo vigente, além de realizar raspagens, limpezas
profilaticas, aplicacdo de selantes, aplicacdo tépica de fluor e demais
procedimentos odontolégicos necessarios;

VI.Realiza a limpeza profilatica dos dentes e gengivas, removendo o tartaro e
prevenindo a instalacdo de focos de infecgao;

VIl.Substitui ou restaura partes da coroa dentaria, realizando procedimentos
restauradores e/ou reabilitadores, inclusive com colocacdao de incrustacdes ou
coroas protéticas;

VIll.Desenvolve acdes de promocao e prevencao em saude bucal, inclusive em
grupos prioritarios, escolas e comunidades;

IX.Orienta e aconselha pacientes e/ou responsaveis quanto aos cuidados de
higiene bucal e prevencao de doencas odontoldgicas;

X.Prescreve e/ou administra medicamentos para prevencao de hemorragias po6s-
cirurgicas, controle da dor e tratamento de infec¢cdes da cavidade bucal,
observando protocolos clinicos;

Xl.Participa da equipe multidisciplinar, realizando treinamentos, acdes
educativas, programas e projetos na area da saude;

Xll.Registra os dados clinicos e procedimentos realizados em prontuarios fisicos
e/ou eletrénicos, acompanhando a evolucao do tratamento;
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XIll.Providencia o preenchimento de fichas, relatérios e demais instru@ghigs de’
registro, informando as atividades desenvolvidas; Data:26.02.2026

XIV.Colabora com a limpeza, organizacdo e manutencdao do ambiente de tié lho,
observando normas de biosseguranca; -

XV.Executa atividades conforme escala de trabalho, podendo incIuirLﬁé‘rios
diferenciados, inclusive periodo noturno, bem como atuacao nas Jrfidades
Basicas de Saude do interior do Municipio, especialmente nas localidades de
Santa Cruz e |lbiracema;

XVI.Atua como responsavel técnico pelos servicos odontolégicos, quando
designado, conforme necessidade para cumprimento da legislacdao vigente,
assegurando o atendimento as normas legais, éticas e sanitarias, sem
percepcao de remuneracao adicional;

XVIl.Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo

superior imediato.

ESPECIFICAGOES
Instrugdo: Curso superior especifico e registro no respectivo érgao de classe.
Responsabilidade: Por materiais e equipamentos.
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MUNICIPIO DE CATANDUVAS
ENFERMEIRO rezogaszoooics

Data:26.02.2026
16:50:50 -03

DESCRICAO SUMARIA

Planeja, organiza, supervisiona, coordena e executa servicos de enfepgagem,
empregando processos de rotina e/ou especificos que possibilitem a p@:aagéo,
promocao, prevencao e recuperacao da saude individual e coletiva, no ambito
da Atencdao Basica, Estratégia Saude da Familia (ESF/PSF) e Pronto
Atendimento. Obedecer a escala de plantiao e os horarios de expediente
diferenciados.

DESCRICAO DETALHADA

|.Participa da equipe multiprofissional, colaborando na elaboracao, execucao
e avaliacdo de programas, projetos e acdes de saude coletiva, visando ao
aprimoramento e desenvolvimento das atividades institucionais;

[l.Identifica as necessidades de enfermagem da populagdao, realizando
diagnéstico situacional, planejamento, coordenacdao e organizacdao das
atividades da equipe de enfermagem para preservacdao, promocao e
recuperacao da saude;

[1l.Elabora, implementa, avalia e revisa planos de cuidados, protocolos
assistenciais e fluxos de atendimento, incluindo protocolos da Atencao
Basica, ESF/PSF e atendimento de urgéncia e emergéncia, garantindo
qualidade, seguranca e eficiéncia;

IV.Presta assisténcia de enfermagem direta a pacientes em situacdes de rotina,
urgéncia e emergéncia, incluindo administracao de medicamentos por vias
permitidas, realizacao de curativos, retirada de pontos, acompanhamento de
sinais vitais, classificacao de risco, coleta de exames, testes rapidos,
medicacao intramuscular e endovenosa, entre outros procedimentos
previstos na legislacdao profissional;

V.Realiza consulta de enfermagem, prescricdo de assisténcia de enfermagem e
solicitacdo de exames complementares, quando previstos em programas de
saude publica e protocolos institucionais, conforme legislacdao vigente;

Vl.Supervisiona, orienta e avalia as atividades de técnicos e auxiliares de
enfermagem, garantindo a execucao adequada dos procedimentos em todos
os servigcos sob sua responsabilidade;

Vil.Planeja e organiza campanhas de saude, vacinacao, programas de prevencao,
promocdo da saude e acdes educativas junto a comunidade;

VIll.Registra, atualiza e analisa informacdes em prontuarios fisicos e/ou
eletronicos, fichas, relatérios e sistemas oficiais de informacao em saude,
acompanhando a evolucdao dos atendimentos e assegurando a fidedignidade
dos dados;

IX.Avalia continuamente os procedimentos e protocolos de enfermagem,
propondo melhorias para assegurar a qualidade da assisténcia e a seguranca
do paciente;
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X.Coordena e executa atividades de educacdo em salde, treifdgfisptd e
capacitacao permanente da equipe de enfermagem; Data:26.02.2026

XI.Atua como Responsavel Técnico pelos servicos de enfermagem, ndo
designado, assegurando o cumprimento das normas legais, técnicasléﬁicas
estabelecidas pelo Sistema COFEN/COREN, sem percepcao de rem V2 cao
adicional;

Xll.Mantém controle e previsao de requisicaio de materiais, insumos e
medicamentos necessarios ao desempenho adequado das atividades;

Xlll.Planeja, organiza e elabora escalas de servico da equipe de enfermagem,
garantindo cobertura integral dos atendimentos;

XlIV.Zela pela organizacdao, limpeza, conservacdao e adequado funcionamento de
equipamentos, materiais e ambiente de trabalho, observando normas de
biosseguranca;

XV.Executa atividades conforme escala de trabalho, podendo incluir horarios
diferenciados, plantdes noturnos, finais de semana, feriados e atendimento
nas unidades do interior do Municipio (Santa Cruz e |Ibiracema), ESF/PSF e
Pronto Atendimento;

Bra

¥

ESPECIFICAGCOES

Instrugdo: Curso superior especifico do cargo e registro no 6rgao de classe.
Responsabilidade: Administracdo de medicamentos, materiais, equipamentos e
supervisao de terceiros.
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ENGENHEIRO AMBIENTAL e

Data:26.02.2026
16:50:50 -03

DESCRICAO SUMARIA

Atendimento ao publico. Uso de uniforme e/ou cracha. Possuir habilitagpsgsipara
conducdo de veiculo automotor na categoria "B". Observar escalas de: tao
e horarios de expediente diferenciados, para fins de fiscalizacgao.

DESCRICAO DETALHADA

|.Elaborar pareceres técnicos, projetos e execucdo de trabalhos especializados
referentes a preservacao do meio ambiente, dentro de sua competéncia e
habilitacao profissional;

[I.Elaborar e implantar projetos e programas de controle e recuperacao
ambiental;

Ill.Desenvolver pesquisas, elaborar projetos e fiscalizar a execucdo de trabalhos
relacionados ao meio ambiente;

IV.Realizar levantamentos, inventarios, estudos e analises na area de
saneamento ambiental do Municipio;

V.Analisar e emitir pareceres quanto a projetos de planejamento rural e urbano
para o desenvolvimento sustentavel, de acordo com a legislacdo ambiental
vigente, propiciando o monitoramento e controle de atividades
potencialmente poluidoras no Municipio;

VI.Acompanhar e orientar tecnicamente as equipes de trabalhos nos
procedimentos inerentes aos servicgos;

VIl.Atuar como assistente técnico nos processos judiciais que envolvam o

Municipio;
VIll.Prestar atendimento e orientacdao ao publico, em assuntos relacionados a sua
area;
IX.Desempenhar atividades de coordenacao, analise e elaboracao de pareceres
técnicos;

X.Participar de projetos, estudos e pareceres com equipes multiprofissionais;
Xl.Proferir palestras, treinamentos e discussdes, bem como ministrar cursos nas
areas de abrangéncia;
Xll.Realizar vistorias, analisar, emitir pareceres, autos de embargo, notificacdes,
autos de infracdo e demais procedimentos, aplicando a legislagdao vigente;
Xlll.Participar de comissdes, grupos de trabalhos e delegacdes em areas
estratégicas de interesse do Municipio;
XIV.Participar do processo de analise para concessao de licencas ambientais de
competéncia do Municipio;
XV.Orientar demais servidores publicos sobre educacdao ambiental;
XVI.Executar outras atividades e servicos, segundo as especialidades pertinentes
a profissdao e determinacdes do superior hierarquico;
XVII.Atuar na gestdao ambiental do Municipio, gerindo o sistema de informacao
ambiental;
XVIIl.Participar de estudos e pareceres técnicos sobre a recuperacao ambiental;
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XIX.Participar ativamente da elaboracdo, implementacdo e coordenaca@,da.pfans
Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Sélidos (PMGIRS) do Mghtcipio;

XX.Efetuar a fiscalizacdo do Plano de Gerenciamento de Residuos SélldolséPGRS)
submetidos ao crivo da Administracao Publica; <l

XXI.Elaborar, supervisionar e analisar os projetos relativos aos I|cenC|;{a;n.i'§51' tos
ambientais de obras publicas e privadas, emitindo pareceres, refatorios,
laudos e licencas ambientais dentro das competéncias do Municipio;

XXIl.Examinar qualitativa e quantitativamente as modificagcées introduzidas no
mesmo espaco fisico territorial do Municipio;

XXIIl.Participar ativamente dos processos de desenvolvimento de gestao e
planejamento ambiental;

XXIV.Realizar pericias, emitir e assinar laudos técnicos concernentes a sua
atividade profissional;

XXV.Intervir nos processos de producdo, aliado ao conhecimento real das
imposicoes legais, tecnoldégicas e metodoldgicas auxiliares relativas a
resolucao e prevencao de problemas ambientais;

XXVI.Elaborar projetos ou planos de manejo e recuperacao de recursos e
ambientes degradados do Municipio a fim de desenvolver sua adequada
utilizacao;

XXVIl.Coordenar, promover e orientar programas e campanhas de educacao
ambiental que visem conscientizar a populacadao sobre questées que envolvem
a interacdo dos fatores ambientais e desenvolvimento tecnolégico da
comunidade.

XXVIIl.Desempenho de cargo e funcdo técnica.

XXIX.Executar outras atividades e servicos segundo as especialidades pertinentes

a profissdao e determinacdes do superior hierarquico.

ESPECIFICAGOES

Instrugdo: Curso superior em Engenharia Ambiental ou nomenclatura correlata
e registro ativo e regular no 6rgao fiscalizador de classe.

Responsabilidades: De acordo com as atribuicdes detalhadas.
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ENGENHEIRO CIVIL i R

Data:26.02.2026
16:50:50 -03

DESCRICAO SUMARIA IC
Planeja, elabora, coordena e dirige projetos de engenharia civil. Es,taga as
caracteristicas técnicas de terrenos e materiais, estabelecendo mét#@m de
trabalho e cronogramas para viabilizar a construcao, manutencao e reparo de
obras publicas e edificios. Garante a aplicacdo das normas técnicas vigentes e
assegura a qualidade, economia e durabilidade das estruturas sob sua
responsabilidade.

DESCRICAO DETALHADA

|.Planejamento e Projetos.

[I.Avaliacao Técnica: Realiza o estudo preliminar de viabilidade, analisando as
caracteristicas do terreno, topografia e dados geotécnicos para determinar
a localizacdao e o método construtivo mais adequado.

Ill.Elaboracao de Projetos: Desenvolve projetos de engenharia (estrutural,
hidrossanitario e drenagem) utilizando ferramentas computacionais
(CAD/BIM), preparando plantas, cortes e especificacdes detalhadas.

IV.Compatibilizacdo: Coordena a interface entre projetos complementares,
consultando especialistas de outras areas (elétrica, mecéanica, arquitetura)
para garantir a integridade e funcionalidade da obra.

V.Orcamentacao e Licitagdes

VI.Estimativa de Custos: Realiza o levantamento quantitativo de materiais e mao
de obra, elaborando composi¢cdes de custos unitarios baseadas em tabelas
de referéncia (SINAPI, SICRO ou similares).

VIl.Apoio a Licitacdes: Elabora Termos de Referéncia (TR), editais técnicos e
orcamentos de referéncia para subsidiar processos licitatérios e contratacoes
de servicos de engenharia pela Prefeitura.

Vill.Gestao de Contratos: Acompanha o cumprimento das clausulas contratuais
por parte das empresas contratadas, analisando pedidos de aditivos e
reequilibrios financeiros.

IX.Execucao e Fiscalizacao

X.Direcao de Obras: Dirige e orienta a execucdao de projetos de construcao,
manutencdo e reparo, assegurando que o cronograma fisico-financeiro seja
rigorosamente cumprido.

Xl.Fiscalizacdo Técnica: Inspeciona "in loco" a qualidade dos materiais e
servicos executados, garantindo a conformidade com as normas da ABNT e
as especificacdes do projeto.

Xll.Medicdes: Efetua a medicdo peridodica dos servicos realizados para fins de
faturamento, conferindo a evolucdo da obra em relacdo ao planejado.

XIll.Vistorias e Laudos

XIV.Inspecdao Técnica: Realiza vistorias em iméveis e areas publicas para
identificar patologias estruturais ou necessidades de manutencao, emitindo
laudos técnicos e pareceres fundamentados.
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XV.Conformidade Legal: Responsabiliza-se tecnicamente pelos projetgs. &.abras"™
mediante a emissdo da Anotacédo de Responsabilidade Técnica (ARF)}Jrffto ao
CREA.

XVI.Atividades Complementares |CP

XVII.Organizacao do Setor: Colabora com a organizacdao do ambiente de%@?%!lho
e zela pelo acervo de projetos e documentos técnicos da municipali" ade.

XVIIl.Suporte a Gestao: Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato, oferecendo suporte técnico as decisdes
administrativas.

ESPECIFICAGCOES

Instrugdo: Curso superior especifico e registro ativo e regular no 6rgéao
fiscalizador de classe.

Responsabilidade: por equipamentos, materiais e projetos.
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7. MUNICIPIO DE CATANDUVAS
FARMAC EUTI Co 76208842000103
Data:26.02.2026
16:50:50 -03

DESCRICAO SUMARIA ICP
Dispensa medicamentos conforme prescricio médica, interpretq;%gﬂ as
instrucdes de uso e orientando os pacientes quanto a posologia, con@mgéo
e uso seguro. Supervisiona a distribuicdo, armazenamento e controle de
medicamentos, assegurando o cumprimento das normas sanitarias. Emite
laudos, pareceres e informacdes técnicas sobre medicamentos, incluindo
avaliacdo de possiveis reacdes adversas e efeitos colaterais, contribuindo para
o uso racional de farmacos. Obedecer a escala de plantao e os horarios de
expediente diferenciados, se houver necessidade.

DESCRICAO DETALHADA
|.Dispensar produtos médicos e cirurgicos, conforme receituario apropriado;

[l.Controlar entorpecentes e produtos equiparados, por meio de mapas, guias
e livros especificos, em conformidade com a legislagdo vigente;

[1l.Analisar produtos farmacéuticos, utilizando métodos quimicos, a fim de
verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de cada elemento de sua
composicao;

IV.Orientar responsaveis por farmacias e drogarias quanto ao cumprimento das
normas e legislagdes vigentes;

V.Assessorar autoridades superiores na elaboracdao de informacdoes e
documentos relacionados a legislacdao e a assisténcia farmacéutica;

VI.Fornecer subsidios para elaboracdo de ordens de servico, portarias,
pareceres e manifestos, quando solicitado;

Vil.Supervisionar e realizar testes e analises laboratoriais, investigando
amostras, preparando e observando laminas, com a finalidade de isolar e
identificar bactérias e outros microrganismos;

VIll.Promover o controle de qualidade dos exames laboratoriais realizados;

IX.Supervisionar, realizar e analisar dosagens bioquimicas no sangue e em
outros liquidos corporais;

X.Controlar a requisicao, guarda e armazenamento de medicamentos, drogas e
matérias-primas, bem como a preparacao e esterilizacdo de vidrarias e
utensilios utilizados em laboratérios e farmacias;

Xl.Controlar o estoque e a aquisicao de medicamentos, observando prazos de
validade;

Xll.Promover o registro de psicotrépicos requisitados, receitados, fornecidos ou
utilizados na dispensacdo de receitas;

Xlll.Participar do desenvolvimento de acdes de investigacao epidemiolodgica,

organizando e orientando a coleta, acondicionamento e envio de amostras

para analise laboratorial;

XIV.Participar da promocao de atividades informativas e debates com a

populacdao, profissionais e entidades representativas sobre temas de saude

publica;
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XV.Colaborar com a limpeza e organizacdo do local de trabalho; N tsoooing | DUVAS

XVI.Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determirfada¥>pelo
superior imediato;

XVIlI.Atua como Responsavel Técnico pelos servicos, quando deE%P_?do,
assegurando o cumprimento das normas legais, técnicas a%icas
estabelecidas pelo Sistema CFF/CRF, sem percepcio de remurferacio
adicional.

XVIIl.Executar atividades conforme escala de trabalho, podendo incluir horarios
diferenciados, plantdes noturnos, finais de semana, feriados e atendimento
nas unidades do interior do Municipio (Santa Cruz e lbiracema), ESF/PSF e

Pronto Atendimento.

ESPECIFICAGOES
Instrugdo: Curso superior especifico e registro no 6rgao de classe respectivo.
Responsabilidade: Por equipamentos, materiais e informacdes.
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FISIOTERAPEUTA e s

Data:26.02.2026
16:50:50 -03

DESCRICAO SUMARIA

Realiza atividades fisioterapéutica, Tratamentos de paralisias, seqé@ﬂ de
acidentes vascular-cerebrais e outros como sequelas de mefn tes
encefalites, doencas reumaticas, empregando ginastica corretiva,

cinesioterapia, eletroterapia, hidroterapia, mecanoterapia, massoterapia,
fisioterapia desportiva e técnicas especiais de reeducacdao muscular para obter
o maximo de recuperacdo funcional dos 6rgaos e tecidos afetados. Obedecer a
escala e horarios de expediente diferenciados, se houver necessidade.

DESCRICAO DETALHADA
|.Avalia e reavalia o estado de saude de doentes e acidentados, realizando
testes musculares e funcionais;

Il.Faz pesquisas de reflexos, provas de esforco, de sobrecarga e de atividades
para identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgaos afetados;

[ll.Planeja e executa tratamentos de afeccdes reumaticas, sequelas de acidentes
vascular-cerebral e outros;

IV.Ensina exercicios fisicos de preparacdao e condicionamento pré e pés-parto,
fazendo demonstracdes e orientando a parturiente para facilitar o trabalho
de parto;

V.Presta atendimento a pessoas com membros amputados, proporcionando
treinamentos, visando a movimentacao ativa e independente com o uso das
proteses;

VI.Faz relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas
psiquicos, treinando-os sistematicamente para promover a descarga ou
liberacdao da agressividade e estimular a sociabilidade;

Vil.Manipula aparelhos de utilidade fisioterapica;

VIll.Controla o registro de dados, observando as anotacdes das aplicagcdes e
tratamentos utilizados, para elaborar boletins estatisticos;

IX.Supervisiona e avalia atividades dos auxiliares, orientando-os na execucao
das tarefas, para possibilitar a execucdao correta de exercicios fisicos e a
manipulacdo de aparelhos mais simples;

X.Assessora autoridades superiores em assuntos de fisioterapia preparando
informes, documentos e pareceres;

Xl.Colabora com a limpeza e organizacdao do local de trabalho;

Xll.Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

ESPECIFICAGCOES
Instrugao: Curso superior especifico e registro no érgao de classe respectivo.
Responsabilidade: Por equipamentos e aparelhos.
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FONOAUDIOLOGO o

Data:26.02.2026
16:50:50 -03

DESCRICAO SUMARIA

Identifica problemas relacionados a comunicacao humana, tanto verbaggganto
nao verbal, empregando técnicas e/ou aparelhos especificos para aa@j'agéo,
visando o treinamento fonético, diccdo e outras para possibilitar o
aperfeicoamento e/ou reabilitacdo da fala. Obedecer a escala e horarios de
expediente diferenciados, se houver necessidade.

DESCRICAO DETALHADA

|.Elaborar e desenvolver programas de prevencdao em saude auditiva e
comunicacgao.

[I.Avaliar as deficiéncias de comunicacao do paciente, verbais e nao verbais,
tais como fala, linguagem oral e escrita, voz, audicdo, leitura e escrita.

Ill.Realizar exames audiolégicos e avaliacdes fonoaudiolégicas, aplicando
técnicas especificas para diagnéstico dos limiares auditivos e demais
alteracdes, a fim de estabelecer plano terapéutico adequado.

IV.Planejar, desenvolver e supervisionar terapias direcionadas ao treinamento
de voz, fala, linguagem e compreensao verbal, bem como atuar na
reabilitacdo de alteracdes relacionadas a motricidade orofacial e disfagia.

V.Aplicar e orientar técnicas de respiracao, empostacao vocal, treinamento
fonético e auditivo, diccao e organizacao do pensamento verbal, visando a
reeducacao ou reabilitacao do paciente.

Vl.Auxiliar no diagnéstico de alteracdes do ouvido externo, médio e interno,
fornecendo subsidios para indicagao e adaptacao de aparelhos auditivos.
VII.Emitir pareceres técnicos sobre evolucdao, prognoéstico e viabilidade de
reabilitacdo fonoaudiolégica, elaborando relatérios para complementar

diagnésticos.

VIll.Participar de equipes multiprofissionais para identificacao e
acompanhamento de disturbios de linguagem e audicdao, emitindo pareceres
de sua especialidade.

IX.Elaborar informes e documentos técnicos em assuntos de fonoaudiologia,
contribuindo para a elaboracdo de ordens de servico, portarias, pareceres e
orientacdes a pais e professores.

X.Realizar atendimentos domiciliares e pronto atendimento, quando
necessario, de acordo com a organizacao dos servicos e as demandas da
Secretaria Municipal de Saude.

Xl.Executar atividades conforme escala de trabalho, podendo incluir horarios
diferenciados e atendimento nas unidades do interior do Municipio (Santa
Cruz e Ibiracema).

Xll.Colaborar com a limpeza e organizacdao do local de trabalho.

XIll.Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo

superior imediato.
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ESPECIFICACOES 76208842000103
Instrugdo: Curso superior especifico e registro no 6rgédo de classe rgspge&ctivo.
Responsabilidade: Por equipamentos, materiais e informacdes.
ICP
Brasil

i
¥
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Z MUNICIPIO DE CATANDUVAS
M E D I Co 76208842000103
Data:26.02.2026
16:50:50 -03

DESCRICAO SUMARIA

Aplicar os conhecimentos da Medicina na promocao, prevencao, diaggiasiico,
tratamento e reabilitacdo da saude humana, atuando de forma integrag)é:l:bca e
humanizada, em conformidade com as normas do Sistema Unico de Saude (SUS),
do Conselho Regional de Medicina (CRM) e da Secretaria Municipal de Saude.

DESCRICAO DETALHADA

|.Realizar atendimento médico integral aos usuarios, em todas as areas da
Medicina compativeis com sua formacao, competéncia legal e demanda do
servico;

Il.Receber, examinar e avaliar pacientes, utilizando métodos clinicos,
semiolégicos e instrumentos adequados, para estabelecer diagnéstico e
conduta terapéutica;

[1l.Solicitar, analisar, interpretar e registrar exames laboratoriais, de imagem e
outros métodos diagnésticos;

IV.Prescrever medicamentos, terapias e procedimentos, observando protocolos
clinicos, diretrizes do SUS e disponibilidade da farmacia municipal;

V.Acompanhar a evolucdo clinica dos pacientes, ajustando condutas conforme
necessidade;

VI.Orientar pacientes e familiares sobre prevencdao, tratamento, habitos
saudaveis e cuidados com a saude;

VIl.Registrar adequadamente informacdes em prontuarios, fichas e sistemas
oficiais, incluindo diagnésticos, evolucdo, tratamentos e encaminhamentos;

VIII.Emitir atestados, laudos, pareceres e relatérios médicos, inclusive para fins
judiciais, administrativos e previdenciarios;

IX.Encaminhar pacientes para outras especialidades, servicos de média e alta
complexidade, quando indicado;

X.Participar de acdoes de vigilancia em saude, inquéritos epidemiolégicos,
estudos estatisticos, campanhas e programas institucionais;

XI.Atuar em programas de imunizacdo, controle de doencas e promoc¢adao da
saude;

Xll.Prestar atendimento em situacdes de urgéncia, emergéncia, trauma e
intercorréncias clinicas;

Xlll.Realizar atendimentos domiciliares, quando indicado, conforme organizacao
dos servigos;

XIV.Atuar nas unidades de saude do municipio, incluindo unidades da zona rural,
ESF/PSF, penitenciaria federal, pronto atendimento e demais servicos
vinculados;

XV.Cumprir escala de trabalho, inclusive em horarios diferenciados;

XVI.Exercer, quando designado, a funcao de Responsavel Técnico, assegurando o
cumprimento das normas legais, técnicas e éticas do CRM, sem percepcao de
remuneracao adicional;
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XVIl.Zelar pelos equipamentos, materiais e instalacdes sob sua responsghiligade;
XVlll.Colaborar com a limpeza, organizacdao e conservacao do ambiente de=trgbalho;

16:50:50 -03
XIX.Executar outras atividades correlatas ao cargo ou determinadas peh%cﬁefla

imediata. Brasil

i

ESPECIFICAGOES -
Instrugdo: Curso superior em Medicina e registro ativo no CRM.

Responsabilidade: Equipamentos, materiais, informacdes, condutas clinicas e
éticas.
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MEDICO PLANTONISTA Teotoicosc

Data:26.02.2026
16:50:50 -03

DESCRICAO SUMARIA

Prestar assisténcia médica integral, continua e resolutiva em regime de tao,
atuando no atendimento ambulatorial, hospitalar, de urgéncia, emer ia e
internacdao, garantindo o acompanhamento completo do paciente, desde a
admissao até a alta ou transferéncia. Obedecer ao plantao de doze horas
consecutivas por trinta e seis horas de descanso, com turnos das sete horas as
dezenove horas ou das dezenove horas as sete horas, inclusive finais de
semana e feriados, de acordo com a necessidade da administracdao e definido
pela secretaria municipal de saude.

DESCRICAO DETALHADA

I. Realizar atendimento médico em pronto-socorro, pronto atendimento,
unidades hospitalares, penitenciaria federal (localizada no municipio) ou
outros locais definidos pela Secretaria Municipal de Saude;

Il. Atuar em urgéncias, emergéncias, atendimentos ambulatoriais e internacdes;

[1l. Realizar visitas médicas aos pacientes internados;

IV. Elaborar e registrar evolucao clinica diaria;

V. Prescrever medicamentos, exames, dietas, terapias e procedimentos;

VI. Solicitar, analisar e interpretar exames laboratoriais, de imagem e outros
métodos diagnésticos, quando necessarios, para definicio e adequacdo da
conduta clinica;

VII. Acompanhar a resposta ao tratamento e reavaliar condutas;

VIII. Solicitar pareceres e encaminhamentos quando necessario;

IX. Indicar, autorizar e executar altas médicas, transferéncias e internacdes;

X. Garantir a continuidade da assisténcia ao paciente grave até sua transferéncia
para servicos de referéncia;

Xl. Preencher corretamente prontuarios, formularios, relatérios e demais
documentos institucionais;

XIl. Cumprir protocolos assistenciais, normas técnicas e diretrizes do servico;

Xlll. Respeitar e cumprir o Cédigo de Etica Médica;
XIV. Zelar pelos equipamentos, aparelhos e materiais sob sua responsabilidade;

XV. Atuar em equipe multiprofissional, colaborando com demais profissionais da
saude;

XVI. Colaborar na organizacdo, limpeza e conservacao do ambiente de trabalho;

XVIl. Cumprir rigorosamente a escala de plantao estabelecida;

XVIIl. Exercer, quando designado, a funcao de Responsavel Técnico, assegurando o
cumprimento das normas legais, técnicas e éticas do CRM, sem percepcao de
remuneracao adicional;

XIX. Executar outras atividades correlatas ao cargo ou determinadas pela chefia
imediata.

Especificagdes
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Instrugao: Curso superior em Medicina e registro ativo no CRM/PR. ;o001
Exigéncia para desempenho das fungdes junto ao pronto at&ndiifiénto:

16:50:50 -03

~

Certificacao em ATLS (Advanced Trauma Life Support) ou especializ em
Urgéncia e Emergéncia, ou comprovacdo minima de 6 (seis) mgra&;l de
experiéncia comprovada na area de urgéncia e emergéncia. b

%gral

Responsabilidade: Equipamentos, materiais, informacdes, assisténcia
ao paciente e conduta profissional.

Av dos Pioneiros, 500 - Centro - Catanduvas/PR - CEP 85.470-000
gabinete@catanduvas.pr.gov.br - (45) 3234-8500
CNPJ: 76.208.842/0001-03
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MEDICO VETERINARIO
DESCRICAO SUMARIA Ic
Planeja, organiza, supervisiona e executa programas de defesa gmg' fria,

protecdao, aprimoramento e desenvolvimento da pecuaria, realizando c@s::dtas,
estudos e pesquisas, aplicando medicamentos, fazendo relatérios, exercendo
fiscalizacdo e empregando outros métodos, para assegurar a sanidade do
rebanho, a producdao racional e econdémica de alimentos e a saude da
comunidade. Obedecer a escala e horarios de expediente diferenciados, se
houver necessidade.

DESCRICAO DETALHADA

|.Planeja e desenvolve campanhas e servicos de fomento e assisténcia
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